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1. | 2023 yima ait Birim I Degerlenditme Raporu (BIDR) (bkz. EX-1) incelend, uygunluguna ve raporun Rektorlige gonderiimesine oy birlgi /ey
* pewslegs ile karar verildi.

2 Dilek ve temenniler soruldu, 2024 yili Kalite Komisyonu calisma takvim ve eylem planinin hazirlanabilmesi igin en kisa zamanda bir toplanti

" |yapilmas! istendi, toplanti kapatildi ve tutanak imza altina alindi.
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1. Birim I¢ Degerlendirme Raporu

BIDR asagidaki sablon cercevesinde olusturulmalidir:

Giris

Birim hedeflerimiz (KANIT ERIiSIM: hedeflerimiz fakiilte web) sayfamizdan da izlenebilecegi gibi; (i) Ulusal ve
Uluslararasi dergilerde kaliteli yayinlar ¢ikarmak, (ii) Ulusal ve Uluslararasi projeler hazirlayip yiritmek, (iii) Su
Urtnleri Gretimi yapilan ve/veya Uretim yapilmasi planlanan su kaynaklarinda ekolojik dengenin korunmasi ve bu
kaynaklarin stirdirilebilir kullaniimasinda etkin rol oynamak, (iv) Su Grlinleri Gretim sektor ile isbirligi icinde yeni
teknolojiler gelistirmek ve teknoloji transferini saglamak, (v) AR-GE altyapi eksikliklerini gidermek, Sektoriin ve
Mesleki egitimin ihtiyac duydugu Laboratuvarlari tesis etmek, (vi) Ulkemiz balikciliginin AB ortak balikgilik
politikalarina uyum c¢alismalarina katki saglamak, (vii) Strdurilebilir balikgilk yénetimi igin ulusal politikalar
gelistirmek ve (viii) Fakiiltemizi ve Su Uriinleri sektdriinii tanitmak seklindedir.

2022 yih bidr raporumuzda a iyilestirmeye agik alanlarimiz olarak sunlar isaret edilmisti;
-Birim Kalite Komisyonu Yillik Eylem Planinin olusturulmasi,

-“Kalite Komisyonu” ile “Danisma Kurulu” nu marifetiyle ZIDEK ciktilari ve yeterlikleri ile uyumlu fakiilte egitim
amag ve ciktilarinini sistematik olarak gézden gegirilmesi, gerekiyorsa giincelleme igin “Egitim-Ogretim, Uyum
Komisyonu” ile de birlikte ¢alisilmasi, ilgili kurullara sunulmasi,

-Anket vyapilma ¢izelgesinin kurullardan gegirilerek islerlik kazandirilmasi, yapilmasi, izlenmesi ve
onlemlerin/iyilestirmelerin ilgili komisyon ve kurullarda ele alinmasi,

-Anketlerin Google Form/Google Anket vb. gibi bir formata getirilip, linkler ile kolay ulasilabilir, daha verimli
Olgllebilir hale getirilmesi,

-Her tirli anket sonuglari, komisyon toplantilari ve kurullara iliskin kararlarin program web sayfasinda
paylasiimasinin saglanmasi,

-Fakiilte Kurulu, Fakilte Yonetim Kurulu ve Birim i¢ Degerlendirme (Birim Faaliyet) raporlarinin da sayfada
yayinlanmasi,

-GZFT analizleri yardimiyla ve Kalite Komisyonu marifetiyle birimin genel GZFT analizinin yapilmasi,

-Performans gostergelerinin verimli bir sekilde izlenip, kanitlarinin olusturulmasi icin bélimlerden 6’sar aylk veri
alinmasi ve yillik olarak rapora eklenmesi, bu siireci takip edecek bir yapinin belirlenmesi veya olusturulmasi,
-YBS Sistemi sistemine girilecek her bir kanit icin daha verimli olmasi adina kanit dosyalarin belirli kodlar ile
saklanmasi (Dekanlik tarafindan kontrol edilmeli ve sekreterlik ile entegre calisiimali) ve sisteme daha etkin
girilmesinin saglanmasi,

-2023 yili iginde yapilacak 46 numaral Fakiilte Kurulunda Anketlere ait is-Zaman Cizelgesinin goériisiilmesi;
Fakiiltede uygulanacak “Ders Gorevlendirilmelerine iliskin Usul ve Esaslar’, “Komisyonlarin Calisma Usul ve
Esaslar” ile “Ar-Ge Birim Tahsisi Usul ve Esaslarl” konularinin gorisilmesi, Fakilte Ar-Ge Birimleri Tahsis

Komisyonunun olusturulmasi ile R/V Rota 48 Bilimsel Arastirma ve inceleme Gemisinde uyulmasi gereken
kurallarin goriistlmesi,

-Yukaridaki esaslar dogrultusunda komisyolarin diizenli toplanmasinin ve kanit olusturma kultirinin saglanmasi,

-Etkinlik izleme Prosediiriiniin etkin kullanilmasinin saglanmasi, izlenmesi ve kontrol edilmesi,

-Etkinlik (Teknik gezi, 6grenci toplantilari, kariyer, sektor bulusmalari vb.) kanitlarinin Fakiilte Sekreterligi
tarafindan turulmasinin saglanmasi,

-Djital arsivleme ile ilgili calismalarin baslatiimasi,

-Program ¢iktilarininen az yilda bir kez ilgili anketler (“SUM ANK FORM 8 Yeni Mezunlar Anket Formu”, “SUM ANK
FORM 2 Eski Mezunlar Anketi” gibi) yardimiyla gbzden gecirilmesi, takip edilmesi,

-2023 yiliile birlikte yapilan kurgu ve sistem ile program egitim amaclarinin dis paydas anketi, mezun anketi ve
mezunlar ile bilgi alisverisi ile en az 5 yilda bir izlenmesi ve mezun istihdam hareketlerine gore ele alinmasi,

-2023-2024 Egitim-Ogretim yilindan itibaren Danismanlara mezuniyetten sonra devam edecek 3 senelik bir izleme
Sistemi kurgulanmasi,

-Erasmus basta olmak Uzere 6grenci degisim programlarinin etkin kullanilmasi,

-Fakdilte Dergisinin ilk sayisinin ¢ikartiimasi,


https://sufak.mu.edu.tr/tr/vizyonmisyon-418
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/e%C4%9Fitim%20%C3%B6%C4%9Fretim%20komisyonu.pdf
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/e%C4%9Fitim%20%C3%B6%C4%9Fretim%20komisyonu.pdf
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/SUF_Etkinlik%20Y%C3%B6netimi%20Prosed%C3%BCr%C3%BC(2).docx
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-Cift anadal ve yandal uygulamasinin hayata gecirilmesi,
-Program ciktilarinin, egitim amacglarinin TYCC ve ZIDEK ciktilarina uyum oraninin arttirilmasi,
-Fakiilte mifredatinin gézden gecirilmesi (Dis paydas, Ogrenci Anketleri, Fakiilte Kurulu ile),

-ZIDEK 6nerileri ve MSKU Mifredat Yonergesine uygun olarak 2023 Mayis ay1 8ncesinde senatoya sunulmak revize
edilmesi.

- Birim Kalite Komisyonun toplantilarina Fakiilte Ogrenci Temsilcisinin katiliminin saglanmasi,
-Ogrenci toplantilari (2 adet), Akademik Kurul (2 adet), Danisma Kurulu (2 adet) yapilmasi,
-Yurtdisindan gelen ziyaretgilere ait kanitlarin olusturulup tutulmasi,

-Miizemizin daha iyi bir hale getirilmesi, ziyaretci anket uygulamalarinin ve yapay zeka destekli egitim
materyallerinin de hazirlanmasi,

-Ogrencilerimizin (ve gonilli akademisyenlerimiz ile) yer alacag bir Su Uriinleri Tanitim Grubu (SUTAG)
olusturulmasi, sosyal-kiltlrel-bilimsel etkinliklerin planlanmasi ve atolyelerin olusturlmasi.

2022 yilinda belirtilmis olan 28 alanin 25’inde 2023 yilinda iyilestirme adimlari atilmis (bkz. Raporun ilerleyen
bolimleri), ayrica 2022 yili BIDR raporunda olmayan ilave iyilestirmeler de gerceklestirilmistir. Sonugta, fakiiltemiz
2023 yilinda iyilestirmeye agik alanlara yonelik izleme ve prosediirler tanimlandigi gibi, BIDR’nun birgok kisminda
da gorulecegi Uzere kanitlar ile saglanan iyilestirmeler (gelen talep>i¢-dis paydas talep ve/veya
goriusi>dekanlik/komisyon/grup calismasi>anketler>kurullar>karar>kanit) (zerine sistem yapilandirmaya
devam etmistir. Kanit tutmada genellikle gelen talep/goriis/elestiri>ilgili komisyon kurul yazisi>ilgili fakiilte kurul
giindem/kararn seklinde bir sistem benimsenmistir. Mugla Sitki Kogman Universitesi Su Uriinleri Fakdltesi,
Yénetim-Liderlik, Egitim-Ogretim, Arastirma, Toplumsal Katki ile Akreditasyon ve Ozdegerlendirme Calismalari
faaliyetlerinde ilgili kanunlar, ydonetmelikler ve yonergeler ¢ercevesinde planlamalar, uygulamalar ve bazi siiregler
acisindan izleme ve degerlendirme mekanizmalari tasarlayan/gerceklestiren bir dinamige sahiptir. Bu baglamda,
bahsi gegen temel élgiitler agisindan 2023 yili igerisinde gergeklestirilen Yiiksekégretim Kalite Kurulu'nun (YOKAK)
Performans Gostergeleriile MSKU Kalite Giivencesi ve Kalite Komisyonlari Yénergesine uyumlu olarak, "Su Uriinleri
Fakdiltesi 2023 Yili Birim i¢ Degerlendirme Raporu" hazirlanmis ve 5 ana 6lgiit ile sunulmustur. Rapor, Su Uriinleri
Fakiltesi Birim Kalite Komisyonu Uyeleri tarafindan hazirlanmistir. Raporda kanit olarak sunulan tim veri ve
belgeler, miimkiin oldugunca &zet olarak toparlanmis ve direk olarak Universitemiz Kurumsal i¢c Degerlendirme
Raporunda ilgili 6lgutlere iliskin alt komisyonlarca degerlendirilmesi agisindan yalin ve anlasilir olarak irdelenmeye
cahsilmistir. Bununla birlikte, kalite glivencesi sistemimizin bir glicli yani olarak, Fakiltemizin kalite ile ilgili
dokiimanlari internet sayfamizda (KANIT ERISIM: https://sufak.mu.edu.tr/tr/kalite-calismalari-2142) ve dijital
arsivinde (sufokalem@mu.edu.tr adresine tanimh bir Google Drive alani olusturulmustur) yer aldigindan dolayi,
genel olarak sayfa linkleri verilerek (adi gecen metin iizerinde baglanti KANIT ERISIM seklinde veya dogrudan
BUYUK HAREF ile yazilmis metin ile baglanti kurularak) dokiiman yiikiiniin azaltiimasi amaglanmistir.

Kontol Listesi
Tablo 1 Birim Kalite Komisyonu Kontrol Listesi

Birimin Kalite Hedefleri Belirlenmistir.
Birim Kalite Komisyonu Yillik Eylem Plani Olusturuldu
Birim Kalite Komisyonu Diizenli Sekilde Toplaniyor
Birim Kalite Komisyonu Tutanaklari Mevcut ve Birimin Web Sayfasinda Yayimlaniyor
Birimin Basarisini 6lgmek icin performans gostergeleri belirlendi ve sistematik olarak izleniyor

Birimin i¢ ve dis paydaslari belirlenmistir.
Birim i¢ paydaslarindan (personel/68renci) sistematik olarak geri bildirim almaktadir.
Birim dis paydaslarindan (isveren temsilcileri, mezunlar, ciktilari etkileyen ya da ¢iktilardan

etkilenen diger 6nemli kurum ve kuruluslar) sistematik olarak (toplanti, anket vb.) geri bildirim
almaktadir.
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Yil icinde 6grencilerin genis katihmi ile iyilestirmeye acik alanlarin tespitine yonelik olarak en az bir
adet Birim Kalite Komisyonu toplantisi gergeklestirilerek tutanak altina alinmistir.

Alinan tiim geri bildirimler (paydas anketlerine/toplantilarina iliskin raporlar, 6grenci ders
degerlendirme anketlerinin sonuglari) ilgili kurul ve komisyonlarda degerlendirilmekte ve gerekli
kararlar alinmaktadir.

Akademik Programlarin agilmasinda, olusturulmasinda (tasariminda) ve glincellenmesinde,
Universitenin ilgili yénergesinde belirtildigi sekilde program yeterlilikleri, TYYC ve ulusal/uluslararasi

program akreditasyon sistemlerinin belirledigi esaslar, birim kalite komisyonu, i¢ ve dis paydaslarin
gorusleri ile danigsma kurullarinin gérusgleri dikkate alinmaktadir.

Birim Kalite Glivencesi kapsaminda kanit/belge gésterimi ile ilgili sistemini kurmustur ve

isletmektedir.
Kalite galismalari kapsaminda ve bu rapor sablonunda anlatilan silsile gergevesinde somut olarak
sunulabilecek gelistirilen/ iyilestirilen hizmet ve faaliyetler bulunmaktadir.

Yénetim-Liderlik

Fakiltenin (st yonetimi yasal dizenlemeler cercevesinde, 2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu vyasa
hukimlerine gdre Dekan, Dekan Yardimcilari, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yénetim Kuruludur (KANIT ERISIM:
YONETIM). Fakiiltede 2023 Subat ayinda yeni bir DEKAN YARDIMCISI atanmis olup buna bagl olarak DEKAN
PROF.DR. HALIT FiLiZ ile Dekan yardimcilari PROF.DR. MURAT YABANLI ile DOC.DR. SERCAN YAPICI’'nin gérev
dagilimi gerceklestirilmistir. 2023 yilinda gerceklesen Béliim Baskanliklari degisimleri (KANIT ERISIM: (1) Temel
Bilimleri Bolimii Baskan Atamasi; (2) Avlama isleme Teknolojisi Béliimii Baskan Atamasi) ve gorevde
yikselmeler (KANIT ERiSIM: Docent temsilcisi_tiyenin Prof. olmasi) sebebiyle Fakiilte Kurulu ile Fakiilte
Yonetim Kurulunda degisiklikler gerceklestirilmistir.

Fakiltemiz Gniversitemizin Kalite Politikasinda ifade edildigi lizere egitim-6gretim, arastirma ve toplumla
etkilesim ile ilgili hedeflerine ulasmayi glivence altina almak igin ihtiya¢ duyulan sistem ve suregleri
kurgulayan, insan kaynagl basta olmak lizere tiim kapasite ve kaynaklarin etkili ve verimli kullaniimasini
saglayan ve ortak akil yolu ile giktilarin niteliginde surekli gelisimi amaglayan bir kurumsal yonetimi
benimsemistir. S6z konusu kurumsal yonetim, temel gérevleri kapsaminda fakdilte gelisiminin sistematik
izlenmesini gerektirmektedir. Fakiltenin stratejik hedefleri (KANIT ERIiSIM: https://sufak.mu.edu.tr/tr/kalite-
calismalari-2142 Su Uriinleri Fakiltesi Stratejik Hedefler) ile uyumlu uygulamalar yiritiilmektedir. Fakiiltemizde
egitim 6gretim, arastirma gelistirme, toplumsal katki ve yonetim hizmetleri faaliyetleri, Universitemizin kalite
politikasi kapsaminda vyirGtilmektedir. Yiiksekogretim Kalite Givencesi ve Yiksekogretim Kalite Kurulu
Yonetmeligi ile MSKU Kalite Giivencesi ve Kalite Komisyonlari Yonergesi takip edilmektedir. Fakiiltemizin kalite
glivence politikasi web sayfasinda yer almaktadir (KANIT ERISIM: Birim Kalite giivencesi). Fakiilte performansi
belirlenen gostergeler ile 2023 yilinda da izlenmistir (KANIT ERISIM: 2023 izleme ve Degerlendirme Verileri).
Fakiltemizin performansi, Akademik ve idari Birim Amirlerinin izleme ve Yillik Onay islemleri ile Fakilte ve Okul
Sekreterlerinin 3 aylik kontrol islemleri ile (YBS Sistemi), 3 aylik periyotlarda Strateji Gelistirme Daire Baskanligina
iletilmektedir.

Fakiltede yonetim organlarinin daha etkin karar alabilmesi icin faaliyet gosteren gesitli komisyonlar bulunmaktadir
(KANIT ERIiSIM: Fakiilte Komisyonlari): ULUSAL VE ULUSLARARASI BiLIMSEL-EGITSEL iLiSKILER KOMIiSYONU,
FAKULTE TANITIM iLETiSIM VE SOSYAL ETKINLIKLER KOMIiSYONU, FAKULTE DERGI VE YAYIN KOMIiSYONU,
FAKULTE WEB SITESI VE BULTENIi DUZENLEME KOMISYONU, FAKULTE SOSYAL SORUMLULUK BURS VE KISMI
ZAMANLI OGRENCi KOMISYONU, EGITIM-OGRETIM UYUM KOMIiSYONU, OGRENCi SEMINER STAJ VE MEZUNIYET
KOMISYONU, FAKULTE-SANAYi iSBIRLIGi KOMiSYONU, FAKULTE PROJE KOORDINASYON KOMISYONU, YUZER
DENIZ VE iCSU ARACLARI KOMISYONU, OREN AR-GE BiRiMi KOMISYONU, ATIK/TEHLIKELI ATIK KOMISYONU,
KALITE KOMiISYONU, SiViL SAVUNMA VE GUVENLIK KOMiSYONU, AKADEMIK TESVIK BASVURU ve iNCELEME
KOMISYONU. Giincel gereksinimlerle 48 NUMARALI FAKULTE KURULU (Karar no 2)’nda iki adet yeni komisyon
kurulmus (FAKULTE AR-GE BiRIMLERi TAHSIS KOMISYONU, OLCME-DEGERLENDIRME KOMIiSYONU) ve var olan
bazi komisyonlar ise komisyonlarin islevsiz kalmis olmasi gibi nedenler (6rn., Universitemizde ayni gorevlerin
koordinatorlik altinda uygulanmasi ve birim sorumlulari bulunmasi gibi) sebebiyle kapatiimistir.



https://sufak.mu.edu.tr/tr/yonetim-419
https://drive.google.com/file/d/1QW4rAmzMBhZgynvT1qbY7BYKzcgqpGiZ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/106uPB19Ijcpfx-7WM6q5AXXkduwoOEaz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/106uPB19Ijcpfx-7WM6q5AXXkduwoOEaz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DveLyCHMer_7ICa-Zb22Mi7qH4dmrUHf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1v0Is5jvC_kHCfbPsfOnIBBm3Qgtt377r/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HGb9NbxLB_fh0j9IQOoTEOlEM26CP4Wb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HGb9NbxLB_fh0j9IQOoTEOlEM26CP4Wb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/113TngGqB3OiccYEIOV75VU4ySGlyAfSV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cl2qBa30lxeZTmMrutQCjL8fn5PJmkqv/view?usp=drive_link
https://sufak.mu.edu.tr/tr/kalite-calismalari-2142
https://sufak.mu.edu.tr/tr/kalite-calismalari-2142
https://sufak.mu.edu.tr/tr/kalite-calismalari-2142
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/Ek-1_2023%20y%C4%B1l%C4%B1%20G%C3%B6stegeler_2021-2025.pdf
https://sufak.mu.edu.tr/tr/fakulte-komisyonlari-5359
https://drive.google.com/file/d/1cSz1QCQOIRo98cbHIFzRAd_A_3sOe-KQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CbJj5B1q8S86AWm1RQSLl9B_5Wv7M-AZ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wcX-BPRm6F0L0vs8_WQqPPSsCBxhpd96/view?usp=drive_link
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Birim Kalite Komisyonu 2023 yilinda 6 toplanti gercgeklestirmis ve bu toplantilara ait tutanaklari sayfada
yaymlanmistir (KANIT ERIiSIM: 2023 vyili kalite komisyon toplantilari). Kalite Komisyonu 2023 vyilinda
gerceklestirilen 1 toplantida birime kalite ile ilgili yasanilan silirecler hakkinda bilgilendirme yapmistir (KANIT
ERISIM: Kalite Komisyonu 2023-5 nolu Toplantisi Giindem 1), ayrica 2023-2024 GUZ YARIYILI AKADEMIK
KURULU’nda da birime bilgilendirme yapilmistir.

Kurul ve komisyonlarimiz bagimsiz karar almakta ve bu kararlar tim Fakiilte capinda uygulamalara déniismektedir
(KANIT ERIiSIM: Uygulamaya 6rnek 1 adet belge). Ozellikle Egitim-Ogretim ile Kalite Komisyonlari ortak konular
Gzerinden birbirleri ile siki bir iletisim halinde ¢alismakta bu sayede Fakiilte Kurulunda alinan kararlarin daha
saglikli alinmasi saglanmaktadir. Komisyonlarin aldigi kararlarda Fakilte Kurulu éncesi uyumu saglamak adina
ortak (iye olmasina 6zen gosterilmektedir. Ozel durumlarda komisyonlarin toplantilarina, komisyon baskanina ek
olarak gorev alani ilgisine gore bir diger dekan yardimcisi da katilabilmektedir.

Universite Kalite Komisyonu kararlari uyarinca fakiiltemiz 2023 ylinda “Ozdegerlendirmeyi izleme Siirecine” tabi
tutulmustur, bu amacla bir Ozdegerlendirme izleme Takimi olusturulmus (KANIT ERiSIM: ODR izleme Takim Yazisi),
ODR izleme Raporu hazirlanmig (KANIT ERISIM: ODR izleme Rapor yazisi), Ozdegerlendirme izleme Raporundaki
iyilestirmeye Acik Alanlar Kapsaminda Gelistirilen Eylem Plani ve Takvimi (KANIT ERiSIM: Su Uriinleri Fakiiltesi
30/10/2023) hazirlanmis, (niversite Kalite Komisyonu tarafindan beklenen iyilestirmeler ile ODR izleme
Raporunda iyilestirme saglanamayan 6lcitlere iliskin yapilan galismalar raporlanmistir (KANIT ERiSiM: 2023 ODR
izleme Raporu resmi yazisi).

Fakultemizin Egitim, Arastirma ve Topluma Hizmet kapsaminda Ustlendigi gorevleri yerine getirirken ylruttigu
faaliyetlerin ve bu gorevlerle iliskin uygulamalarin ortak hedefler ve ilkeler dogrultusunda ilerleyebilmesi ve
kurumsal durusunu net olarak yansitabilmesi amaci ile Kalite Komisyonu ve Dekanlik tarafindan olusturulan ve
Fakilte Kurulu tarafindan kabul edilen Usul ve Esaslar web sayfamizda (KANIT ERISIM:
https://sufak.mu.edu.tr/tr/fakulte-usul-ve-esaslari-8641) yayimlanmistir (48 NUMARALI FAKULTE KURULU Karar
no 3, 4 ve 5).

Fakiltemizi ve kamuoyunu ilgilendiren gelismeler hakkinda toplumu bilgilendirmek, Universiteyi ulusal ve
uluslararasi diizeyde tanitmak, bilimsel gelismeleri duyurmak, basinda ve kamuoyundaki gelismelere iliskin yerinde
ve zamaninda goriis beyan etmek amaciyla internet sayfamiz aktif bir sekilde kullanilmaktadir (KANIT ERISiM:
https://sufak.mu.edu.tr/tr). Fakiiltemiz ana internet sayfasi FAKULTE WEB SITESI VE BULTENI DUZENLEME
KOMISYONU tarafindan giincel tutulmaktadir. Fakiilte ana internet sayfasi araciligiyla 6grencilerimiz basta olmak
Uzere toplumla bilgiler paylasiimaktadir. Faklltemiz akademik kadrosu tarafindan egitim 6gretim faaliyetinin bir
pargasi olarak sdrdirilen, kongre, konferans, sempozyum, teknik geziler, seminerler, proje basarilari vb.
etkinliklerin timu paylasilmaktadir. Fakiiltemizin internet sayfasi yaninda sosyal medya (Instagram) hesabi da aktif
olarak kullaniimaktadir, hesabimiz 2023 yili sonu itibariyla 409 takipgiye ulasmistir. instagram hesabimiza (KANIT
ERISIM: msku_sufak) ait barkod uygulamasi fakiiltemiz iletisim sayfasinda da goriilebilir (bkz.
https://sufak.mu.edu.tr/tr/iletisim-457).

Fakultemizde i¢ paydaslarin ve dis paydaslarin kalite glivencesi sistemine katilimlari igin gesitli iletisim kanali ve
mekanizmalar bulunmaktadir. Onemli bir paydasimiz olan mesleki oda ve dernekler ile grencilerimiz arasindaki
bag guiclendirmek icin dncelikle bir anket gerceklestirilmis (KANIT ERISIM: Anket yazisi), gelen olumlu gérisler
izerine fakiiltemiz sayfasinda ayrica bir sekme olusturulmustur (KANIT ERISIM: Mesleki Oda & Dernekler).
Kurumsal epostalar (sufokalem@mu.edu.tr), sosyal medya hesaplari (isntagram) lzerinden paydaslar ile stirekli
iletisimde olunup gelen her tiir mesaj/sorgu/elestiri degerlendirmeye alinmaktadir. Ogrenci ve Personelden gelen
iyilestirme onerileri dikkate alinmakta ve mimkiin oldugunca sonuglandirilmaya ¢alisiimaktadir. Boylece birimin
bitiinsel katki ve katilimi saglanmaya ¢alisiilmaktadir. Tim birime yayllmaya calisilan bu yaklasima 6rnek olarak
BiDR’nun ileriki bolimlerinde 6rnek olarak verilen 11-Ornek olgu “Sinavlarda Uyulmasi Gereken Kurallar” tasarimi
incelenebilir.

Paydas katiiminin anketlerin 6tesine gectirmeyi amaglayan fakiltemiz 2023 yilinda standart bir program haline
getirilen (detay olarak BiDR’nun ileriki boliimlerinde 6rnek olarak verilen 7- Mezun Giini talebi dikkate alindi ve
Oryantasyon Programi ile standart bir hale getirildi incelenebilir.) Kurgulanan bu standart Oryantasyon Programi
ile Mezunlar Glinli kapsaminda faklltemizi i¢ ve dis paydaslariile yiiz ylize periyodik olarak bir araya getirilmektedir
(KANIT ERIiSIM: 2023 Oryantsayon Programi 1. ve 3. Giin ile Mezunlar Giinii sayfasi ).

ERASMUS hareketliligi kapsaminda 1 égretim elemanimiz yurtdisi destegi kazanmistir (KANIT ERISIM: ERASMUS
yazisi). Fakiiltede ERASMUS ve diger ikili iliskileri 6lgen anketler bulunmaktadir (KANIT ERiSIM: SUM DEG FORM 1
ERASMUS DEGISIM PROGRAMI ILE GELEN OGRENCI MEMNUNIYET DEGERLENDIRME FORMU; SUM DEG FORM 2
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FARABI DEGISIM PROGRAMI iLE GELEN OGRENCiI MEMNUNIYET DEGERLENDIRME FORMU; SUM DEG FORM 3
MEVLANA DEGISIM PROGRAMI iLE GELEN OGRENCI MEMNUNIYET DEGERLENDIRME).

Akademik isbirligi protokolleri ile degisim/hareketlilik programlari kapsaminda 2023 yilinda 1 protokol ile 1
ikili anlasma gergeklestirilmistir (KANIT ERiSIM: (1) 2023 Marka Ders Protokolii; (2) Kazan Univ. 2li Anlasma
Basvuru Yazisi).

Kurul ve komisyonlarimiz yoluyla siire¢ takibi, ydntem tasarlama ve uygulamaya alma kultird saglanmis olup, bu
marifet ile 2022 yilinda belirtilmis olan eksikliklere karsi gerceklestirilen yonetimsel iyilestirmeler asagida
belirtilmistir.

Yapilan iyilestirmeler:

(1). 2022 yilinda irdelenen eksiklik: Birim Kalite Komisyonu Yillik Eylem Planinin olusturulmasi

2023 yilinda yapilan iyilestirme: Birim Kalite Komisyonu Yillik Eylem Plani olusturmustur (KANIT ERISIM: 2023-3
Nolu Kalite Komisyonu Toplantisi 3 nolu karar).

(2).2022 yilinda irdelenen eksiklik: Birim Kalite Komisyonun toplantilarina Fakiilte Ogrenci Temsilcisinin katiliminin
saglanmasi,

2023 yilinda yapilan iyilestirme: Birim Kalite Komisyonun toplantilarina Fakiilte Ogrenci Temsilcisinin katiliminin
saglanmasi yoniinde karar alinmistir (KANIT ERISIM: 2023-4 Nolu Kalite Komisyon Toplantisi 5 nolu karar). 2023
yili Aralik ayinda 6grenci temsilcisi belirlenmis (KANIT ERISIM: Dekan-Ogrenci Toplantisi 2023 Karar no 4) ve
sayfamizda ilan edilmistir (KANIT ERiSIM: Ogrenci Temsilcilerimiz).

(3).2022 yilinda irdelenen eksiklik: (a) 2023 yili icinde yapilacak 46 numarali Fakiilte Kurulunda Anketlere ait is-
Zaman Cizelgesinin gorusilmesi; Fakiiltede uygulanacak “Ders Gérevlendirilmelerine iliskin Usul ve Esaslar”,
“Komisyonlarin Calisma Usul ve Esaslari” ile “Ar-Ge Birim Tahsisi Usul ve Esaslar1” konularinin goriisiilmesi, Fakiilte
Ar-Ge Birimleri Tahsis Komisyonunun olusturulmasi ile R/V Rota 48 Bilimsel Arastirma ve inceleme Gemisinde
uyulmasi gereken kurallarin goristlmesi, (b) Anket yapilma c¢izelgesinin kurullardan gegirilerek islerlik
kazandirilmasi, yapilmasi, izlenmesi ve onlemlerin/iyilestirmelerin ilgili komisyon ve kurullarda ele alinmasi, (c)
Anketlerin Google Form/Google Anket vb. gibi bir formata getirilip, linkler ile kolay ulasilabilir, daha verimli
Olgllebilir hale getirilmesi,

2023 yilinda yapilan iyilestirme: Fakiiltemizde Anket formlari ve bu formlara ait is zaman gizelgesi 48 NUMARALI
FAKULTE KURULU (Karar no 1 ve 2) ile 49 NOLU FAKULTE KURULU (Karar no 1 ve 2) kapsaminda ele alinmis ve
karara baglanmistir. Bu is zaman gizelgesi Anketlerin oldugu yere sayfamiza konulmustur (KANIT ERISIM:
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/Anketlere%20ait%20%C4%B0%C5%9E%20Zaman%20%C3%87izel
gesi.pdf). Anketler hazir ve kullanima agilmis olup, bazi anketler uygulanmaya baslamistir (KANIT ERIiSIM: (1)
PEA Sufak Anket EBYS yazisi 26092023; (2) PEA_Danisma Kurulu Anket Yazisi 26092023; (3) Eski Mezun anket
yazisi; (4) ESKi MEZUNLAR ANKET FORMU 2023 25 katilimci). Anketlerden elde edilen geri déniislerin
degerlendirmesi icin Program Olgme-Degerlendirme Komisyonu (PODK) kurulmus olup (KANIT ERISIM: 02102023
Tarihli FK Giindemi), bu komisyon Program Egitim Amaglari icin yapilan anketleri (Mezunlar, isveren Yénetici vb.
KANIT ERISIM: https://sufak.mu.edu.tr/tr/anketler-6980 Anket 2-3-4-5-6- 7-8-10) ve diger inceleme sonuglarini
istatistiki olarak degerlendirecek ve bulgulari inceleyecektir. Fakiiltede uygulanacak “Ders Gorevlendirilmelerine
iliskin Usul ve Esaslar”, “Komisyonlarin Calisma Usul ve Esaslarl” ile “Ar-Ge Birim Tahsisi Usul ve Esaslari”
konularinin goristlmesi, Fakilte Ar-Ge Birimleri Tahsis Komisyonunun olusturulmasi ile R/V Rota 48 Bilimsel
Arastirma ve inceleme Gemisinde uyulmasi gereken kurallar 48 NUMARALI FAKULTE KURULUNDA ele alinmis ve
karara baglanmistir (Karar no 3, 4 ve 5). Fakiiltede islerin daha verimli, seffaf ve standart yiriatilebilmesi icin;
Fakiiltede uygulanacak "Ders Gorevlendirilmelerine iliskin Usul ve Esaslar", "Komisyonlarin Calisma Usul ve
Esaslari" ile "Ar-Ge Birim Tahsisi Usul ve Esaslari" ve bunlara ait ekler tasarlanmis, Esas Taslaklari yazilar ile
fakiltenin genel gorisiine agilmis, (KANIT ERISIM: Kanit 1 ve Kanit 2), ardindan 19/07/2022 tarihli Akademik
Kurul'un, 3 numarali karari ile de fakdilte kurulu glindemine alinmasina oybirligi ile karar verilmistir (KANIT ERISIM:
Akademik Kurul). Esaslar fakiilte kurulunda kabul edilip (KANIT ERiSIM: (1) 48 NUMARALI FAKULTE KURULU; (2) 49
NOLU FAKULTE KURULU), sayfamiza konulmustur (KANIT ERISIM: https://sufak.mu.edu.tr/tr/fakulte-usul-ve-
esaslari-8641).

(4).2022 yilinda irdelenen eksiklik: GZFT analizleri yardimiyla ve Kalite Komisyonu marifetiyle birimin genel GZFT
analizinin yapilmasi,

2023 yilinda yapilan iyilestirme: Fakiltemizde kalite standardini daha yiiksege ¢ikarabilmek, birimlerimizin (ve Ust
cercevede fakiiltemizin) daha iyi yapilanmasini saglayabilmek ve eylem planimizi olusturabilmek amaciyla 2022
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yilinda yapilan GZFT (Guglu yonler, Zayif yonler, Firsatlar ve Tehditler) Analizleri Kalite Komisyonu tarafindan ele
alinmistir (KANIT ERISIM: 2023-4 nolu SUF Kalite Komisyon Toplantisi Karar no:2).

(5).2022 yilinda irdelenen eksiklik: (a) Her tiirli anket sonuglari, komisyon toplantilari ve kurullara iliskin kararlarin
program web sayfasinda paylasilmasinin saglanmasi, (b) Fakilte Kurulu, Fakilte Ydénetim Kurulu ve Birim ig
Degerlendirme (Birim Faaliyet) raporlarinin da sayfada yayinlanmasi,

2023 yilinda yapilan iyilestirme: Sayfamizda Kalite Komisyonu, Danisma Kurulu, Su Uriinleri Mifredat Calisma
Grubu, Miifredat Revizyonu i¢ Paydas Toplantilari, ZIDEK Toplantilari, Ogrenci Toplantilari ile ilgili kararlar
yayinlanmistir (KANIT ERISIM: Kalite sayfasi).

(6).2022 yilinda irdelenen eksiklik: (a) Performans gostergelerinin verimli bir sekilde izlenip, kanitlarinin
olusturulmasiigin bolimlerden 6’sar aylik veri alinmasi ve yillik olarak rapora eklenmesi, bu siireci takip edecek bir
yapinin belirlenmesi veya olusturulmasi, (b) YBS Sistemi sistemine girilecek her bir kanit icin daha verimli olmasi
adina kanit dosyalarin belirli kodlar ile saklanmasi ve sisteme daha etkin girilmesinin saglanmasi,

2023 yilinda yapilan iyilestirme: Performans gostergelerinin verimli bir sekilde izlenip, kanitlarinin olusturulmasi
icin béliim baskanlarindan 6’sar aylik veri alinmis ve 2023 verileri bu rapora eklenmistir (KANIT ERIiSIM: 2023
gostergeleri).

(7).2022 yilinda irdelenen eksiklik: Komisyolarin diizenli toplanmasinin ve kanit olugsturma kiltlriniin saglanmasi,

2023 yilinda yapilan iyilestirme: Komisyonlarimizin daha verimli olmasi, olusturulma, isleyis, toplanma ve arsiv
tutma konularinin diizenlenebilmesi icin 49 NUMARALI FAKULTE KURULU (Karar no 2)’nda KOMISYONLARIN
CALISMA USUL VE ESASLARI kabul edilmis ve bu esas geregi komisyonlara ait yillik faaliyet raporlari, Fakilte
Kurulunda gorisiilmek lizere 2023 yilinda Dekanlik tarafindan Fakilte Kurulu’'nda gorisiilmek Uzere ilk kez
toplanmistir (KANIT ERISIM: EBYS Yazisi).

(8).2022 yilinda planlanan: Ogrenci toplantilari (2 adet), Akademik Kurul (2 adet), Danisma Kurulu (2 adet)
yapilmasi,

2023 yilinda yapilan: 2023 yilinda 2 adet Ogrenci toplantisi (KANIT ERISIM: 2023-2024 Bahar ve Giiz), 2 adet
Akademik Kurul (KANIT ERISIM: 2022-2023 Bahar ve 2023-2024 Giiz) ve 1 adet DANISMA KURULU toplantisi
gerceklestirilmistir.

(9).2022 yilinda planlanan: (a) Etkinlik izleme Prosediiriiniin etkin kullaniimasinin saglanmasi, izlenmesi ve kontrol
edilmesi, (b) Etkinlik (Teknik gezi, 6grenci toplantilari, kariyer, sektor bulusmalari vb.) kanitlarinin Fakiilte
Sekreterligi tarafindan turulmasinin saglanmasi,

2023 yilinda yapilan: 2023 yilinda ETKINLIK iZLEME PROSEDURU ile basvuru ve takibi saglanan cesitli dersler
kapsaminda teknik geziler yapilmis (KANIT ERiSIM: Teknik geziler 2023) ve kanitlari hem arsiv hem de sayfamizda
(KANIT ERIiSIM: Teknik gezi 1 ve Teknik Gezi 2) tutulmustur.

(10).2022 yilinda planlanan: Djital arsivieme ile ilgili calismalarin baslatiimasi,

2023 yilinda yapilan: Fakiiltemizin sufokalem@mu.edu.tr adresine tanimli bir Google Drive alani olusturulmustur.
(11).2022 yilinda planlanan: Erasmus basta olmak lzere 6grenci degisim programlarinin etkin kullaniimasi,

2023 yilinda yapilan: SUM Programinda Erasmus Koordinatérligi olusturulmus (KANIT ERISIM: Kanit) ve uzun
yillardir isletilmektedir (KANIT ERISIM: (1) Kanit; (2) Kanit). Dekanlik tarafindan bu dlgitte bir iyilestirme yapilmis,
yakin zamana kadar sayfamizda olmayan SUM Erasmus Farabi ve Mevlana Koordinatéri ile ilgili bilgi program
sayfasinda erisilebilir hale getirilip ilan edilmistir (KANIT ERIiSIM: https://sufak.mu.edu.tr/tr/erasmus-farabi-ve-
mevlana-koordinatoru-8640). Hareketliligin arttirilmasina yonelik fakilte elinde 2 enstriman var gibi
gozikmektedir. Bunlardan ilki zaten halihazirda konu ile ilgili bir komisyonun var olusudur
(https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/1 %20Ulusal%20ve%20Uluslararas%C4%B1%20Bilimsel%20E%C4
%9Fitsel%20%C4%B0Ii%C5%9Fkiler%20Komisyonu 2021 2024.pdf). Digeri ise yurtdisi proje yirliten Ogretim
elemanlarinin bulunusudur. Yapilacak Fakilte Kurulu giindemine bu konu alinmistir (KANIT ERISIM: Kanit 2024 FK
Gundemi).

(12).2022 yilinda planlanan: Fakiilte Dergisinin ilk sayisinin ¢ikartilmasi.

2023 yilinda yapilan: Fakiltemizde yayin hayatina yeni baslayan MEDITANS (Akdeniz Sucul ve Dogal Bilimler
Dergisi)'nin ilk sayisi icin bir DAVET YAZISI hazirlandi ve tim Universitelere génderildi.

(13).2022 yilinda planlanan: Yurtdisindan gelen ziyaretgilere ait kanitlarin olusturulup tutulmasi,

2023 yilinda yapilan: 2023 yilinda Rusya’ya bagl Kazan Eyaletinde faaliyet gésteren Universitelerden 3 6gretim
tyesi fakiiltemizi ziyaret edip (KANIT ERISIM: 2023 Ekim Yabanci Misafir Duyurusu) faaliyetlerde bulundular.
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https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/2023-4%20nolu%20BKK%20Kararlar%C4%B1%20ve%20ekleri(1).pdf
https://sufak.mu.edu.tr/tr/kalite-calismalari-2142
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/Ek-1_2023%20y%C4%B1l%C4%B1%20G%C3%B6stegeler_2021-2025.pdf
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/Ek-1_2023%20y%C4%B1l%C4%B1%20G%C3%B6stegeler_2021-2025.pdf
https://drive.google.com/file/d/1oicfiJp12RQVkQ0n2-J5YpKiRntClLzh/view?usp=drive_link
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/Komisyonlar%C4%B1n%20%C3%87al%C4%B1%C5%9Fma%20Usul%20ve%20Esaslar%C4%B1(1).pdf
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/Komisyonlar%C4%B1n%20%C3%87al%C4%B1%C5%9Fma%20Usul%20ve%20Esaslar%C4%B1(1).pdf
https://drive.google.com/file/d/1WUiTaRmfv15mTXDczlCH7UFD-WcDbbxx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RwClvAFnog7HTTgtpz8xW0-GxXkgt4qv/view?usp=drive_link
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/Dekan%20%C3%96%C4%9Frenci%202023%20G%C3%BCz%20TUTANAGI_28122023.pdf
https://drive.google.com/file/d/1U-1XIG88f6WPFZb_MxzQYvHPmZSISN_Z/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-RjXYNoDZF-c_54FzR90lwwYdIlN0Rgr/view?usp=drive_link
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/2%20nolu%20Dan%C4%B1%C5%9Fma%20Kurul%20Tutana%C4%9F%C4%B1_18122023.pdf
http://www.sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/SUF_Etkinlik%20Y%C3%B6netimi%20Prosed%C3%BCr%C3%BC(2).docx
https://drive.google.com/file/d/1XSU39j9Cwezzzk87jhPl9zR37pd_G4Fi/view?usp=drive_link
https://sufak.mu.edu.tr/tr/haber/ogrencilerimiz-teknik-gezi-kapsaminda-bodruma-gittiler-64102
https://sufak.mu.edu.tr/tr/haber/ikinci-sinif-ogrencilerimiz-teknik-gezi-kapsaminda-dalyana-gittiler-64049
https://drive.google.com/file/d/1yidZpsMpcMp0u4Y7YXAfDTvk8pDdV23i/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rLJ5-cqOsXSFvSaYn0Ua_9TiCVXT4qCh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Vhi1E9K9vwB17_X07nbyxI7nODm7fyod/view?usp=drive_link
https://sufak.mu.edu.tr/tr/erasmus-farabi-ve-mevlana-koordinatoru-8640
https://sufak.mu.edu.tr/tr/erasmus-farabi-ve-mevlana-koordinatoru-8640
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/1_%20Ulusal%20ve%20Uluslararas%C4%B1%20Bilimsel%20E%C4%9Fitsel%20%C4%B0li%C5%9Fkiler%20Komisyonu_2021_2024.pdf
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/1_%20Ulusal%20ve%20Uluslararas%C4%B1%20Bilimsel%20E%C4%9Fitsel%20%C4%B0li%C5%9Fkiler%20Komisyonu_2021_2024.pdf
https://drive.google.com/file/d/17_5efTQQsFcAldix2CvP5RngJ2CYRRbi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17_5efTQQsFcAldix2CvP5RngJ2CYRRbi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17guTzaKEuNZpnXQW_KGib7TZUD9mV6a4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16f1loh4U3kVtIy0Acsl4Nllx53l7tkKt/view?usp=drive_link
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(14).2022 yilinda irdelenen eksiklik: YBS Sistemi sistemine girilecek her bir kanit i¢in daha verimli olmasi adina
kanit dosyalarin belirli kodlar ile saklanmasi (Dekanlik tarafindan kontrol edilmeli ve sekreterlik ile entegre
¢alisiimali) ve sisteme daha etkin girilmesinin saglanmasi

2023 yilinda yapilan iyilestirme: Faaliyet raporlarina girebilecek etkinliklerimiz sistem ile ayni dilde olacak sekilde
ETK1-3-4-5 ve SSP-2 kodlari ile kaydedilip, arsivlenmistir (Ornek dosyalar: ETK3 MCD Yazisi; ETK5 Cevre Haftasi
Etkinligi gibi).

Bunlarin disinda fakiiltede 2023 yilinda farkli gelismeler ve iyilestirmeler de gerceklestirilebilmistir;

1.

Komisyonlarimizin daha verimli ve diizenlenmesi igcin KOMISYONLARIN CALISMA USUL VE ESASLARI
geregi komisyonlara ait yillik faaliyet raporlari, Fakiilte Kurulunda gorisilmek Uzere, ilk kez toplandi
(KANIT ERISIM: Kanit).

Birimde Ar-Ge kapsaminda proje bazli yapilan tahsis taleplerini seffaf bir sekilde ylritme, izleme ve
degerlendirme siirecini birkag kontrol noktasina baglayan AR-GE BIRIM TAHSISI USUL VE ESASLARI
geregince kurulan Ar-Ge Tahsis Komisyonu calismaya basladi ve tahsisler belli bir prosediir ve sira
izleyerek degerlendirmeye alinmaya basladi (KANIT ERiSIM: Ar-Ge Komisyonu ilk toplanti).

Birimdeki kalite siregleri ile ilgili isleri takip edebilmek icin bir eylem plani hazirlanmis (KANIT ERIiSIM:
Kanit 1: Kalite Komisyon Karari; Kanit 2: Eylem Plani Hazirlandi) ve titizlikle izlenmistir. .

Rektorliikten gelen yazi (KANIT ERISIM: Kanit: Kurul komisyonlar) ile sayfamizdaki Kurul ve komisyonlar
diizenlenmistir.

Dekanlik istemi ile fakiiltemizdeki risklerin ortaya konabilmesi icin ISG 2023 raporu hazirlatilmistir (KANIT
ERISIM: Kanit 2023 ISG Raporu).

Fakulte sayfamizda daha dnceden yer almayan ve gerek 6grencilerimiz gerekse mezunlarimiz igin 6nemli
bir paydas olan “Mesleki Oda ve Dernekler” ile ilgili bir anket yapilarak (KANIT ERISIM: Kanit: Anket),
bununla ilgili  bilgi bir sekme altinda sayfamizda yayinlanmistir  (KANIT  ERIiSIM:
https://sufak.mu.edu.tr/tr/mesleki-oda-ve-dernekler-8444).

Mezun Giini talebi dikkate alindi ve Oryantasyon Programi ile standart bir hale getirildi: 12.09.2023
tarihinde yapilan Akademik Kurul’un 3iincii glindem maddesinde mezunlar ile ilgili bir giin belirleyip
kutlanmasi talep edilmistir (KANIT ERISIM: Kanit). Ardindan bu talep FK giindemine alinmis (KANIT ERISIM:
Kanit) ve bir anket uygulanmistir (KANIT ERIiSIM: Kanit). Secenekler arasinda 1380 Sayili Su Uriinleri
Kanununa atfen, kanunun kabul edildigi 22 Mart giiniiniin “MSKU Su Uriinleri Fakiiltesi Mezunlari Giinii
(Su Uriinleri Miihendisleri Giinii)” olarak kabul edilmesi &ne ¢ikmistir. Bunun iizerine Dekanlik tarafindan
1 giinliik bir Mezunlar Giinii Programi tasarlanmistir (KANIT ERISIM: Kanit: Oryantasyon Programi ve
Mezunlar Gini Taslagl). Bu tarih dnerisi ve program tasarisi Danisma Kurulu Toplantisinin 5 ve 6inci
giindem maddesinde kurul tarafindan incelenerek uygun bulunmustur (KANIT ERIiSIM: Kanit: Danisma
Kurulu Toplantisi 2). Bu konu ile ilgili DEKAN-OGRENCI TOPLANTISI (3 nolu Giindem) ile AKADEMIK
KURULDA (3 ve 4 nolu Glindem) da olumlu géris alinmis, boylelikle resmilestirme icin yapilacak Fakilte
Kurulu toplantisinda bu konu giindeme alinmistir (KANIT ERISIM: Kanit 2024 FK Giindemi). Burada giin ve
programlardaki en 6nemli kazanim Standart olarak hazirlanan her iki programda da ic/dis paydaslar ile bir
araya gelinmesinin ve “6grenci ile mezunlar ile ilgili anketlerin” programin bir akis parcasi olarak
doldurmalarinin saglanmasidir.

Ornek olgu-Standart bir ders talep siirecinin _kurgulanmasi: Bolimlerde ders gorevlendirilmelerinde
yasanan sorunlari engellemek amaciyla Ders Talep Prosediiri kabul edildikleri Fakiilte Kurul tarih ve
numaralari belge Ustelerinde gdziikecek sekilde yirirlige alinmistir (KANIT ERISIM: Ders dagilimi ve
haftalik ders program hazirlama is akis sireci, Ders yiikii bildirim formu), bolim dersleri ayrilmis (KANIT
ERISIM: Avlama-isleme Béliimiine ait dersler, KANIT ERISIM: Temel Bilimleri Bélimiine ait dersler, KANIT
ERISIM: Yetistiricilik B&limiine ait dersler), ders talep formlari olusturulmusi (KANIT ERISIM: Ogretim liyesi
ders talep formu) ve bélimden kontrollli dondsler icin kontrol listeli bir st yazi sablonu olusturulmustur
(KANIT ERIiSIM: B&lim st yazi sablonu).

Ornek olgu-Standart bir etkinlik izleme siirecinin kurgulanmasi: Fakiiltede yapilan etkinliklerin duyuru ve
hazirliklariile ilgili yasanan problemlerin dniine gegebilmek amaciyla 6nlem olarak prosediir hazirlanmistir
(KANIT ERISIM: Bilimsel, Sanatsal ve Kiiltiirel Etkinlik Y&énetimi Prosediirii) ve kurul karari ile uygulanmaya
baslamistir. Bu proseddr ile tim bu etkinliklerin olus sira ve isleri ile, etkinlik sliresince ve sonrasinda
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https://drive.google.com/file/d/1uBHEX1iMrCb5Xg1NExkQFojlmFc2BCJY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/189TFlVk3qQGSGVe2d_Fr2865PaPSOUUh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/189TFlVk3qQGSGVe2d_Fr2865PaPSOUUh/view?usp=drive_link
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/Komisyonlar%C4%B1n%20%C3%87al%C4%B1%C5%9Fma%20Usul%20ve%20Esaslar%C4%B1(1).pdf
https://drive.google.com/file/d/1Z0freX78kZFlmDEzM4yVhC8-ehMDlV2U/view?usp=drive_link
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/Ar-Ge%20Birim%20Tahsisi%20Usul%20ve%20Esaslar%C4%B1.pdf
https://drive.google.com/file/d/1G_3gL-uzOKuuVURH2JEBezBJ8RIS8QGg/view?usp=drive_link
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/2023_6%20nolu%20toplant%C4%B1%20karar%20ve%20eki.pdf
https://drive.google.com/file/d/1bnqWhGlt_ZX-q8-MnuNXe41Xo3jDnScc/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pXIonuRv-hsWtCGvT_49AkrAumZZ3tDW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18yUGx-zgfozNVm8ZqzTECCoIXj9AqmP2/view?usp=drive_link
Kanıt:%20Anket
https://sufak.mu.edu.tr/tr/mesleki-oda-ve-dernekler-8444
https://docs.google.com/document/d/1VLFtRnt1h9KylXrJ_PVag5rVZNNuTU6G/edit?usp=drive_link&ouid=110005669172105466268&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/19wI3FQFpYU8gLjayKZcdCkcDn0hbAU98/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1aEh8Yis73s__ZjtKugVCO2CGv_-4ixAb/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/13HwAJ1xq8KhG4iXjM51ZGPsCpXZF_SFl/edit?usp=drive_link&ouid=110005669172105466268&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/13HwAJ1xq8KhG4iXjM51ZGPsCpXZF_SFl/edit?usp=drive_link&ouid=110005669172105466268&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1SEtErafsz-3J_stIj7EXBYZtBoNbPKRA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1SEtErafsz-3J_stIj7EXBYZtBoNbPKRA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1X_oPo4kRvzsn6jVIRgP6YZhK7v5x83vC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GfupAzEHPsd1MuV4sibvsTSuYZ7inmn9/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GfupAzEHPsd1MuV4sibvsTSuYZ7inmn9/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17_5efTQQsFcAldix2CvP5RngJ2CYRRbi/view?usp=drive_link
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/Su%20%C3%9Cr%C3%BCnleri%20Fak%C3%BCltesi%20Ders%20Da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1%20ve%20Haftal%C4%B1k%20Ders%20Program%C4%B1%20Haz%C4%B1rlama%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%20%C5%9Eemas%C4%B1_FKOnay%C4%B1(1).pdf
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/Su%20%C3%9Cr%C3%BCnleri%20Fak%C3%BCltesi%20Ders%20Da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1%20ve%20Haftal%C4%B1k%20Ders%20Program%C4%B1%20Haz%C4%B1rlama%20%C4%B0%C5%9F%20Ak%C4%B1%C5%9F%20%C5%9Eemas%C4%B1_FKOnay%C4%B1(1).pdf
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/Ek-4_Ders%20Yu%CC%88k%C3%BC%20Bildirim%20Formu_FKOnay%C4%B1.xlsx
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/Ek-1_SA%C4%B0B_Ders%20Talep%20Formu(2).docx
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/Ek-1_STB_Ders%20Talep%20Formu(2).docx
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/Ek-1_S%C3%9CY_Ders%20Talep%20Formu.docx
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/Ek-3_%C3%96%C4%9Fretim-%C3%9Cyesi-Ders-Talep-Formu_FKonay%C4%B1.docx
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/Ek-3_%C3%96%C4%9Fretim-%C3%9Cyesi-Ders-Talep-Formu_FKonay%C4%B1.docx
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/Ek-2_B%C3%B6l%C3%BCm%20%C3%9Cst%20Yaz%C4%B1%20%C5%9Eablonu(1).docx
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/SUF_Etkinlik%20Y%C3%B6netimi%20Prosed%C3%BCr%C3%BC(2).docx
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yapilacak hazirlik ve isler ve ilgili formlar olusturulmus oldu (KANIT ERISIM: Etkinlik Basvuru Formu, KANIT
ERISIM: Etkinlik katilimci listesi). Prodesiir siirecini giivenceye almak icin dekanlik ile birlikte ilgili
komisyonumuz (KANIT ERISIM: Tanitim iletisim ve Sosyal Etkinlikler Komisyonu) bu siire¢ icinde
tanimlandirilarak ve gorevleri belirtilmistir. 2023 yilindaki etkinliklerde bu belgeler kullaniimistir.

10. Ornek olgu-Ders telafi prosediiriiniin iyilestirilmesi: Ders telafi teklifleri sirasinda yasanan standart belge
kullanimi ve ortaya ancak Fakilte Yonetimi kararindan sonra ¢ikan ders/telafi gakisma problemini
dnleyebilmek amaciyla Fakiilte Kurulu karari ile standart bir form (KANIT ERISIM: Ders telafisi teklif formu)
hazirlanmis, siirecteki ders/telafi cakismalarini erken tespit edecek bir is siireci (KANIT ERISIM: Ders telafisi
is akis semasi) olusturulmus ve ilgili form ve siire¢ sayfamiza konulmustur.

11. Ornek olgu-“Sinavlarda Uyulmasi Gereken Kurallar” tasarimi: i¢ paydastan ilk olarak eposta ile gelen talep
incelenmis, yapilan incelemede eksiklik blirlenere kisiden EBYS sistemi Uzerinden basvuruyu tekrar
yapmasi istenmistir (CANIT ERISIM: EBYS Yazisi). Bu talep ile yapilan incelemede siniflarda ve fakiilte web
sayfamizda sinavlarda uyulmasi gereken sinav kurallarina iliskin bir belge olmadig ve bu konuda bir
ivilestirme geregi bulundugu sonucuna varilmistir. AKADEMIK KURULDA (2 nolu Giindem) birime bu
konuda bilgi verilmis ve Fakiilte Kurulu toplantisinda bu konu giindeme alinmistir (KANIT ERISIM: Kanit
2024 FK Giindemi) ve gerekli iyilestirme gerceklestirilmistir (KANIT ERISIM: Kanit: Sinav Kurallari Yazisi).

12. Ornek olgu-Paydaslarin gériislerinin alinmasi: 2021-2022 Egitim yilindan itibaren mevcut olan dis paydas
iliskileri kurumsal hale getirilmeye baslanmistir ve dizenli toplanti yapilan bir Danisma Kurulu
bulunmaktadir  (KANIT ERIiSIM:  https://sufak.mu.edu.tr/tr/komisyonlar). Paydaslarla iletisimin
saglanabilmesi icin Zoom, eposta ve WhatsApp gruplari kurulmustur.

13. Ornek olgu-Ogrenci goriislerinin alinmasi: Her dénemde 1 (bir) kere Dekan-Ogrenci Toplantilari ile (KANIT
ERISIM: Kanit 1 Dekan Ogrenci Toplantisi; KANIT ERISIM: Kanit 2 Dekan Ogrenci Toplantisi; KANIT ERISIM:
Kanit 3 D-OT 2023) siirekli etkilesim saglanmaktadir. Buradan elde edilen geri dénisler ile iyilestirme
adimlari atilmaktadir.

14. Fakiilte sayfamizda daha 6nceden yer almayan ve gerek 6grencilerimiz gerekse mezunlarimiz igin dnemli
bir paydas olan “Mesleki Oda ve Dernekler” ile ilgili bir anket yapilarak (KANIT ERISIM: Kanit: Anket), bilgi
eklendi (KANIT ERIiSIM: https://sufak.mu.edu.tr/tr/mesleki-oda-ve-dernekler-8444).

OLGUNLUK DUZEYLERI

Yonetisim Modeli ve idari Yapi: (4) Fakiiltenin ydénetisim ve organizasyonel yapilanmasina iliskin
uygulamalari izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Liderlik: (4) Liderlik uygulamalari ve bu uygulamalarin kalite glivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin gelisimine katkisi
izlenmekte ve bagli iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.

Kurumsal Déniisiim Kapasitesi: (4) Amag, misyon ve hedefler dogrultusunda gergeklestirilen degisim yénetimi
uygulamalari izlenmekte ve 6nlemler alinmaktadir.

i¢ Kalite Giivence Mekanizmalani: (4) i¢ kalite giivencesi sistemi mekanizmalari izlenmekte ve ilgili
paydaslarla birlikte iyilestirilmektedir.

Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik: (4) Fakiiltenin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
mekanizmalari izlenmekte ve paydas goriisleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Performans Yénetimi: (3) Fakiiltenin geneline yayilmis performans yénetimi uygulamalari bulunmaktadir.

i¢ ve Dis Paydas Katihmi: (4) Paydas katiim mekanizmalarinin isleyisi izlenmekte ve bagli iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir.

Ogrenci Geri Bildirimleri: (4) Tim programlarda dgrenci geri bildirimlerinin alinmasina iliskin uygulamalar
izlenmekte ve Ogrenci katilimina dayali bigcimde iyilestirilmektedir. Geri bildirim sonuglari karar alma
sureglerine yansitiimaktadir.

Mezun iliskileri Yénetimi: (3) Kurumdaki programlarin genelinde mezun izleme sistemi uygulamalari vardir.
Uluslararasilasma Siireglerinin Yénetimi:(3) Kurumda uluslararasilasma siireclerinin yonetimine iliskin
organizasyonel yapilanma tamamlanmis olup; seffaf, kapsayici ve katilimci bicimde islemektedir.
Uluslararasilasma Kaynaklari: (4) Kurumda uluslararasilasma kaynaklarinin dagilimi izlenmekte ve
iyilestirilmektedir.

Uluslararasilasma performansi: (3) Kurumun geneline yayillmis uluslararasilasma faaliyetleri bulunmaktadir.

10


https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/EK1_ETK%C4%B0NL%C4%B0K%20BA%C5%9EVURU%20FORMU(1).doc
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/EK3_ETK%C4%B0NL%C4%B0K%20KATILIMCI%20L%C4%B0STES%C4%B0.doc
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/2_Fak%C3%BClte%20Tan%C4%B1t%C4%B1m%20Komisyonu_2021_2024.pdf
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/telafi-dersi-icin-teklif-formu_docx%20(1)(1).docx
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/Yeni_Eklenecek_ders-telafisi-is-aks-semas(1).pdf
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/Yeni_Eklenecek_ders-telafisi-is-aks-semas(1).pdf
https://drive.google.com/file/d/1PBsFJe2tRQsVSoGTrUwH5RiSUiSjclN9/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GfupAzEHPsd1MuV4sibvsTSuYZ7inmn9/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17_5efTQQsFcAldix2CvP5RngJ2CYRRbi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17_5efTQQsFcAldix2CvP5RngJ2CYRRbi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1U4u4CGSidXPtcJluZYohGCe1ToR8L5Co/view?usp=drive_link
https://sufak.mu.edu.tr/tr/komisyonlar
https://drive.google.com/file/d/1HTmW0Ht7oMzRuGiqLx_opAFI-plU_qw_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14Xkhh4N9boDQRX_n3DnwykGoj7qU0xKV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-zZcSyNgbHH-3skeIrpbwvtPG47iEv8Z/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1a3VUm12L5SnYEaoJJqQH5M7GZUF1ODKc/view?usp=drive_link
https://sufak.mu.edu.tr/tr/mesleki-oda-ve-dernekler-8444
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Egitim-Ogretim

Fakiiltemiz biinyesinde her dénem acilmasi planlanan dersler DERS GOREVLENDIRMELERINE ILISKIN USUL VE
ESASLAR uyarinca vyuritilerek bolimlerden talepler toplanmakta ve Yonetim Kurulu karar ile
goérevlendirmeler yapilmaktadir. (KANIT ERiISIM: Temel Bilimleri Bélimii Ders Gérevlendirme Belgeleri).
Ogrenci merkezlilik fakiiltenin temel degerlerinin ilk sirasinda yer almaktadir. Her sinif icin 1 8grenci temsilcisi,
bu temsilciler arasindan 1 6greci temsilcisi bulunmaktadir (KANIT ERISIM: https://sufak.mu.edu.tr/tr/ogrenci-
temsilcilerimiz-8670). Ogrenciler ile her dénem en az 1 kez bir araya gelinmektedir.

Her ders i¢in hazirlanan ders bilgi formlarinda derse 6zel 6gretim yontem ve teknikleri belirtilmistir (KANIT
ERiSiM: SUM1002 ihtiyoloji ders bilgi paketi). Uygulama, laboratuvar, problem temelli 6grenme, seminer
teknikleri yaygin olarak kullanilmaktadir (KANIT ERISIM: Seminer 2023 Duyurusu).

Ogretim Uyeleriiniin DYS sistem (izerinde etkili, yeterli ve zengin dijital 6grenme ortamlari olusturmasi tesvik
edilmektedir (KANIT ERiSiM: SUM4501 DYS).

Fakdltenin her tirli 6grenci kabuli icin belirlenmis 6lcitleri ve stregleri bulunmaktadir. Bu 6l¢it ve sirecler
dnlisans ve lisans dgrencileri icin MSKU Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'nin 6. maddesi
ile lisansiistli dgrenciler icin MSKU Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi’nin 5.,6., 7. ve 8.
maddeleri uyarinca gerceklestiriimektedir.

Onceki 6grenmenin (6rgiin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest 6grenme yoluyla edinilen bilgi ve
becerilerin) taninmasi ve kredilendirilmesi icin programlarda uyum/intibak islemleri yapilmaktadir.

Mezun olabilmek igin 6grenciler asgari mezuniyet kredi sartini yerine getirmek ve boéliim ya da kayitli olduklar
program tarafindan belirlenen secmeli dersler ile birlikte tiim zorunlu dersleri basariyla tamamlamak
zorundadir.

Mezuniyet sirecinde belgelerin takibi icin bir online sistem bulunmaktadir (https://belge.mu.edu.tr/). Mezun
olan 6grencilerin takibi icin Mezun Bilgi Sistemi kullanilmaktadir (https://mezun.mu.edu.tr/). Fakilte
ogrencilerine kariyer gelisimi amaciyla sundugu olanaklardan birisi de cift anadal ve yandal yapabilme imkani
2023 vyilinda tasarlanmistir (Bkz. Asagida 2023 yilinda yapilan iyilestirme(ler)). Ayrica fakiltemizde
Oryantasyon Programinda her yil diizenli olarak mezun égrenci konusmasi yapilmaktadir (KANIT ERISIM: 2023
Oryantsayon Programi 1. ve 3. Giin ile Mezunlar Glni sayfasi).

Fakiltemiz 6gretim ortam ve kaynaklari icerisinde bulunan siniflar ve laboratuvarlar gibi fiziki ortamlar yeterli
diizeyde olmakla birlikte, eksiklikler tespit edildiginde hemen ilgili yazilar ile ¢6ziim yollari aranmaktadir
(KANIT ERISiM: Derslik ortam iyilestirme yazisi). Bununla birlikte 2023 Yili icerisinde 2 adet akuli tahta ile bu
kapasite daha da gu¢lendirilmistir.

Fakilte blinyesinde kaynaklara erisimin saglanabilmesi icin 6grencilerin ve 06gretim elemanlarinin
yararlanabilecegi E-KUTUPHANE bulunmaktadir.

Fakiltemizde 6grencinin akademik gelisimini takip eden, yon gosteren, akademik sorunlarina ve kariyer
planlamasina destek olan bir danisman 6gretim lyesi bulunmaktadir. Akademik Danismanlik igin i¢ ve dig
paydaslardan gelen dneriler dogrultusunda dizenleme yapilmistir (detayli bilgi asagida verilmistir).

2023 senesinde Sitki Kogman Rektorlik Kupasi Spor Turnuvalarina futbol bransinda katilim yapilmistir (KANIT
ERISIM: 2023 Futbol Takim yazisi).

2023 Yil igerisinde kabul edilen ve vyirirliige giren Mugla Sitki Kocman Universitesi Ogretim Uyeligi
Kadrolarina Basvurma, Atama ve Yiikseltilme Yonergesi’nde Universitemiz misyon ve vizyonuna uygun olarak
“Su Uriinleri” alaninda yeni ve etkin dlgiitler getiriimek lizere birim goriisi istenmis (KANIT ERISIM: Birim
eposta yazisi) ve Senato karari ile gegerlililk kazanmistir (KANIT ERISIM: Atanma Yonerge Yazisi).

Fakultedeki ders gorevlendirmeleri her bolum/anabilim dalinda ders dagitim toplantilari yapilarak
gerceklestirilmektedir. Her 6gretim elemaninin kendi uzmanlik alanindaki derslerde gorevlendirilmesi esastir.
Bu konu ile ilgili belirleyici bir mekanizma DERS GOREVLENDIRMELERINE iLISKIN USUL VE ESASLAR uyarinca
yapilmaktadir. Bolim kurullari tarafindan onaylanan dagilimlar fakilte yonetim kurulu karariyla kesinlesir.
T.C. Universitelerarasi Kurul Baskanligi Ziraat, Orman ve Su Uriinleri Egitimi Konseyi Su Uriinleri Fakiilteleri
Dekanlar Konseyi tarafindan olusturulan “Matematik ve Temel Bilim dersleriyle Temel Bilimleri tamamlayacak
Temel Alan dersleri ve Temel Mihendislik dersleri” Ders Havuzlari belirlenmistir (KANIT ERiSIM: Kanit: Ders
Havuzu). Yeni mifredatta 60 AKTS’lik 19 adet zorunlu “Matematik ve Temel Bilim Dersleri” yer almistir. Yine
miihendislik formasyonu igin elzem 4 adet “Temel Mihendislik Dersleri” mifredata zorunlu olarak konmustur.

11


https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/Ders%20G%C3%B6revlendirilmelerine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Usul%20ve%20Esaslar.pdf
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/Ders%20G%C3%B6revlendirilmelerine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Usul%20ve%20Esaslar.pdf
https://drive.google.com/file/d/15-aM9BiPyxOLr1pgiUqm2BypIvcVyyCl/view?usp=drive_link
https://servis.mu.edu.tr/obsservis/Rapor.aspx?ders_kodu=1257684&dil_kodu=Tr&tur=normal
https://drive.google.com/file/d/1WK0bPS6hsXAba64U64c37sVKUsm_kasn/view?usp=drive_link
https://dys.mu.edu.tr/course/view.php?id=48166
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1SfX9KvvL7pkv995Dj8M-cJU55B5Z9C-t/edit?usp=drive_link&ouid=110005669172105466268&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1SfX9KvvL7pkv995Dj8M-cJU55B5Z9C-t/edit?usp=drive_link&ouid=110005669172105466268&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1ZptsOFDwOqmNt2J3oqJ8Dv0EDMy_2GnB/view?usp=drive_link
https://sufak.mu.edu.tr/tr/suf-ekutuphane-6979
https://drive.google.com/file/d/153T-U1SzL-fferEIH9JzxcEkIkFLP2wl/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PzKv5EnxaosFoHrjj4L5b3PatVD7MxLH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1PzKv5EnxaosFoHrjj4L5b3PatVD7MxLH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KwpBqp9QckBArL6VSqGJtHjUgoLc1epZ/view?usp=drive_link
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/Ders%20G%C3%B6revlendirilmelerine%20%C4%B0li%C5%9Fkin%20Usul%20ve%20Esaslar.pdf
https://drive.google.com/file/d/18joEHrZeK1NtSKnJMgPpxZ6YHsm3j0OL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18joEHrZeK1NtSKnJMgPpxZ6YHsm3j0OL/view?usp=drive_link
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Egitim programinda “Miihendislikte Tasarim” dersi 7. Doneme, “Bitirme Tezi” de 8. Doneme konmustur. Yine i¢ ve
dis paydaslardan gelen éneriler ile segmeli ders havuzuna ders eklemeleri yapilmaktadir (KANIT ERISIM: Kanit:
Dekanlik Bolimler yazisi).

Kurul ve komisyonlarimiz yoluyla stire¢ takibi, yontem tasarlama ve uygulamaya alma kultiiri saglanmis olup, bu
marifet ile gerceklestirilen egitim-6gretimsel iyilestirmeler asagida belirtilmistir.

Yapilan iyilestirmeler:

(1). 2022 yilinda irdelenen eksiklik(ler): (a)“Kalite Komisyonu” ile “Danisma Kurulu” nu marifetiyle ZIDEK ciktilari
ve yeterlikleri ile uyumlu fakiilte egitim amag ve ciktilarinini sistematik olarak gézden gecirilmesi, gerekiyorsa
giincelleme icin “Egitim-Ogretim, Uyum Komisyonu” ile de birlikte calsiimasi, ilgili kurullara sunulmasi, (b)
Program ciktilarininen az yilda bir kez ilgili anketler (“SUM ANK FORM 8 Yeni Mezunlar Anket Formu”, “SUM ANK
FORM 2 Eski Mezunlar Anketi” gibi) yardimiyla gézden gegirilmesi, takip edilmesi, (c) 2023 yili ile birlikte yapilan
kurgu ve sistem ile program egitim amaclarinin dis paydas anketi, mezun anketi ve mezunlar ile bilgi alisverisi ile
en az 5 yilda bir izlenmesi ve mezun istihdam hareketlerine gére ele alinmasi, (d) 2023-2024 Egitim-Ogretim
yilindan itibaren Danismanlara mezuniyetten sonra devam edecek 3 senelik bir izleme Sistemi kurgulanmasi, (e)
Cift anadal ve yandal uygulamasinin hayata gegirilmesi, (f) Program ciktilarinin, egitim amaclarinin TYCC ve ZiDEK
ciktilarina uyum oraninin arttirilmasi, (g) Fakiilte mifredatinin gézden gegirilmesi (Dis paydas, Ogrenci Anketleri,
Fakilte Kurulu ile), (h) ZIDEK 6nerileri ve MSKU Miifredat Yénergesine uygun olarak 2023 Mayis ayl éncesinde
senatoya sunulmak revize edilmesi.

2023 yilinda yapilan iyilestirme(ler): CAD/YD Yapilacak Programlar Belirlendi: Bu kapsamda SUM olarak éncelikle
hangi bolim ya da program ile CAD/YD yapabilecegimiz belirlenmistir. Birim Kalite Komisyonu 2022-5 nolu
toplantisinda 1 nolu giindem ve kararinda CAD ve YD yapilabilecek programlar belirlenmis (KANIT ERIiSIM:
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/2022-
5%20n0lu%20Toplant%C4%B1%20Kararlar%C4%B1%20ve%20ekleri.pdf) ve program taslagi Egitim-Ogretim,
Uyum Komisyonu tarafindan hazirlanmistir (KANIT ERISIM: Kanit). Programimiza ait CAD veya YD ile ilgili bilgiler
https://sufak.mu.edu.tr/tr/cad-ve-yan-dal-6859 adresinde erisime agilmistir. Su Uriinleri Fakiiltesi tek program
olarak (Su Uriinleri Miihendisligi) 6grenci almakta, fakiilte icindeki 3 béliim (SU Temel Bilimleri, SU Yetistiriciligi,
SU Avlama ve isleme Teknolojisi) 6grenci almamaktadir. Bu nedenle de fakiiltenin kendi b&liimleri arasinda CAD
veya YD yapma sansi yoktur. SUM programi mutlaka fakiilte disi bir béliim ile CAD veya YD yapmak zorundadir.
Birim Kalite Komisyonu 2022-5 nolu toplantisinda 1 nolu giindem ve kararinda CAD veya YD igin bu fakdlte (ve
bélimler) su sekilde belirlenmistir: Fen Fakdiltesi (Biyoloji/Molekiiler Biyoloji ve Genetik/Kimya), iktisadi ve idari
Bilimler Fakiiltesi (isletme) ve Milas Veteriner Fakiiltesi (Temel Bilimler/Klinik Oncesi Bilimler/Klinik Bilimleri/Gida
Hijyeni ve Teknolojisi/Zootekni ve Hayvan Besleme). Ancak bu durumda tek kisitlayici olgu belirlenen potansiyel
bolim CAD veya YD adaylarinin da onayina bagli olunmasidir. ilgili bélimler ile gériismeler devam ettirilmektedir.
Buradaki en o6nemli kisit potansiyel boélimlerin CAD veya YD kabuli yapmamasidir ve eksiklik olarak
degerlendirilecektir. Onlem olarak, SUM programi olarak kendi olusturdugumuz CAD/YD kabul edilecek b&lim,
kontenjan ve kosullar ile CAD/YD miifredati yapilacak Fakiilte Kurulu giindemine alinmistir (Kanit 2024 FK
Gundemi).

Bunlarin disinda fakiiltede 2023 yilinda farkli gelismeler ve iyilestirmeler de gergeklestirilebilmistir;

1. Ogrenci basina diisen danisman sayisi arttirildi: Ogrenci kontenjanlari Fakiltemiz Akademik Kurulunda

tartisilmakta, buradaki dneriler Fakiilte Kurulunca karara baglanmakta, senatodan gecen kontenjan YOK
tarafindan agiklanmaktadir. Programimiz son 3 senedir 20 kontenjan talep etmekte ve almaktadir. Bu 20
dgrenci igin de 1 danisman atamasi yapilmaktadir. 15 Aralik 2023 tarihinde gerceklestirilen ZIDEK Kurum
Egitim Calistayl kapsaminda bu konu ile ilgili bir tavsiye karari 2inci glindemin 5inci soru ve cevabinda
alinmistir (KANIT ERISIM: Kanit). Bu tavsiye kararinda ¢cok dgrenciye 1 danisman atanmasi yerine, érnegin
her 5 6grenciye 1 danisman atamasi tavsiye edilmistir. Akran degerlendirmelerinde de “her yil bir
danisman degil 6grenci sayilari ikiye boliinerek iki danisman goérevlendirilebilir” seklinde dénerilmektedir.
Yapilacak Fakiilte Kurulu giindemine bu konu alinmistir (KANIT ERISIM: Kanit 2024 FK Giindemi).
Danisman-Ogrenci gériisme saatleri revize edildi: 15 Aralik 2023 tarihinde gergeklestirilen ZIDEK Kurum
Egitim Calistayl kapsaminda bu konu ile ilgili bir tavsiye karari alinmistir. Tavsiyede 6grenci goriisme
saatlerinin mutlaka 2 ayri glinde, program ¢ok yogun ise tercihan 6gle arasinda olacak sekilde ayarlanmasi
istenmistir (KANIT ERISIM: Kanit). Yapilacak Fakiilte Kurulu giindemine bu konu alinmistir (KANIT ERISIM:
Kanit 2024 FK Giindemi), buna gore her egitim-dgretim dénemi basinda Danisman-Ogrenci gériisme
saatleri mutlaka 2 ayri giinde, program ¢ok yogun ise tercihan 6gle arasinda olacak sekilde ayarlanacak,
bunlarin kapilarda yazili olacak ve sayfamizda ilan edilecektir.

[~
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https://drive.google.com/file/d/1iS00k7yI2JJ_QonhkYRXNJrHYj1Lw-Ht/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iS00k7yI2JJ_QonhkYRXNJrHYj1Lw-Ht/view?usp=drive_link
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/2022-5%20nolu%20Toplant%C4%B1%20Kararlar%C4%B1%20ve%20ekleri.pdf
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/2022-5%20nolu%20Toplant%C4%B1%20Kararlar%C4%B1%20ve%20ekleri.pdf
https://drive.google.com/file/d/1xP8bKN9W8hvPV0sSBvBnZp2qKqPltNz9/view?usp=drive_link
https://sufak.mu.edu.tr/tr/cad-ve-yan-dal-6859
https://drive.google.com/file/d/17_5efTQQsFcAldix2CvP5RngJ2CYRRbi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17_5efTQQsFcAldix2CvP5RngJ2CYRRbi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Y73JAP1AbkarHI47jXdcemLwRndgz4mx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17_5efTQQsFcAldix2CvP5RngJ2CYRRbi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Y73JAP1AbkarHI47jXdcemLwRndgz4mx/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17_5efTQQsFcAldix2CvP5RngJ2CYRRbi/view?usp=drive_link
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ZIDEK ile uyumlu PEA Belirlendi: Programin halihazirda var olan PEA
(https://obs.mu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=04&curSunit=231#)
, ZIDEK On inceleme Raporu’nda uygun gériilmediginden (KANIT ERISIM: Kanit: MSKUSUF-SUMLP ZAK
ODR On inceleme Yazisi), Birim Kalite Komisyonu 2023-5 nolu toplantisinin 2 nolu kararinda ZIiDEK
dlciitlerine uygun 3 yeni PEA ile birlikte PEA izleme, Giincelleme ve Degerlendirme siireci de hazirlanarak
dnerilmistir (KANIT ERISIM:
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/KK 2023 5 Karar%20ve%20ekleri%20 imzal%C4%B1.pdf
). Hazirlanan bu 3 yeni PEA ile ilgili bir anket olusturulmus ve bu anket 26/09/2023 tarihinde hem birim
geneline (KANIT ERISIM: Kanit: PEA Sufak Anket EBYS yazisi 26092023) hem de Danisma Kurulu (KANIT
ERISIM: Kanit: PEA Danisma Kurulu Anket Yazisi 26092023)'na acilarak geri déniisler istenmistir. Ayrica
mezunlarimiza 2023 yilinin Kasim ayi icinde uygulanan “Eski Mezunlar Anketi” kapsaminda Su Uriinleri
Lisans Programinin MEVCUT ve ONERILEN EGiTiM AMACLARI hakkindaki diisiinceleri sorulmustur (KANIT
ERISIM: Kanit: Eski Mezun anket yazisi; Kanit: ESKi MEZUNLAR ANKET FORMU 2023 25 katilimci). Geri
dénusler ile sayisi PEA revize edilmis ve sayisi 4’e cikmistir (KANIT ERISIM: Kanit: Revize edilmis PEA). Bu
revizyon Danisma Kurulu ile 18 Aralik 2023 tarihinde yapilan toplantida linci glindem maddesi olarak ele
alinmis ve uygun bulunmustur (KANIT ERIiSIM: Kanit: Danisma Kurulu Toplantisi 2). Son adim olarak
yapilacak Fakiilte Kurulu toplantisinda bu konu giindeme alinarak karara baglanacak (KANIT ERISIM: Kanit
2024 FK Gindemi) ve sayfamizda yayinlanacaktir (konuldugunda link kanit olarak eklenecektir).

PEA Belirleme, izleme, Giincelleme ve Degerlendirme siireci hazirlandi: Birim Kalite Komisyonu 2023-5
nolu toplantisinin 2 nolu kararinda ZiDEK élciitlerine uygun 3 yeni PEA ile birlikte PEA izleme, Giincelleme
ve Degerlendirme sureci de hazirlayarak onerilmistir (KANIT ERISIM:
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/KK 2023 5 Karar%20ve%20ekleri%20 imzal%C4%B1.pdf
). Yapilacak Fakilte Kurulu toplantisinda bu konu giindeme alinarak PEA ile ilgili izleme, glincelleme ve
degerlendirme siirecleri de karara baglanacak (KANIT ERISIM: Kanit 2024 FK Giindemi) ve sayfamizda
yayinlanacaktir (konuldugunda link kanit olarak konacak).

PEA Gincelleme siireci hazirlandi: Program Egitim Amaclarinin giincellenmesi 5 (bes) yilda bir yapilacak
sekilde tasarlandi (KANIT ERISIM:
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/KK 2023 5 Karar%20ve%20ekleri%20 imzal%C4%B1.pdf
). Yapilacak Fakilte Kurulu toplantisinda bu konu giindeme alinarak PEA ile slire¢ karara baglanacak
(KANIT ERIiSIM: Kanit 2024 FK Giindemi) ve sayfamizda yayinlanacaktir (LINK konulacaktir).

Program Olcme-Degerlendirme Komisyonu (PODK) kuruldu: Olgiitiin izlenmesi ve degerlendirilmesi
amacityla bir “Program Olgme-Degerlendirme Komisyonu (PODK)” kuruldu (KANIT ERISIM: Kanit:
02102023 Tarihli FK Giindemi).

PEA izleme, Giincelleme ve Degerlendirme siireci hazirlandi: PODK, PEA igin yapilan anketleri (Mezunlar,
isveren Yonetici vb. Bkz. https://sufak.mu.edu.tr/tr/anketler-6980 Anket 2-3-4-5-6- 7-8-10) ve diger
inceleme sonuglarini istatistiki olarak degerlendirecek ve bulgulari inceleyecektir. Komisyon, bu bulgulara
dayanarak, Akademik Kurul (AK) ve Danisma Kurulu (DK) goris ve onerilerini de dikkate alarak, Program
Egitim Amaclari’nin gerceklesme durumunu takip eder ve Egitim Amagclar’nin saglanmasi igin gerekli
Onerileri Gretir. Egitim Amaglari’nin saglanmamasi durumunda, Program ve Ders Ciktilari yeniden gdzden
gecirilmekte ve gerekli dizenlemeler yapilarak Egitim Amaclari’nin saglanmasi gerceklestirilmektedir.
Diger yandan Egitim Amaglari’nin tim paydaslarin katihmi ile olusturulmasi ve gelistirilmesi esastir.
Program Olcme-Degerlendirme Komisyonu, AK ve DK goriisiine basvurarak, zaman icinde egitim
amaglarinin paydaslarin énerileri dogrultusunda gelistirilmesinden sorumludur. Ozgdrev’in ve Program
Egitim Amaglari’'nin yeniden sekillendirilmesi, program degerlendirilmesinden alinan sonuglarin isiginda,
AK ve DK tarafindan tartisilarak Fakilte Kurulu Kararari ile yapilmaktadir. Program Olcme-Degerlendirme
Komisyonu tim gerekli gorisleri de alarak egitim amaglarinin paydaslarin onerileri dogrultusunda
giincellenmesinden sorumludur (KANIT ERISIM:
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/KK 2023 5 Karar%20ve%20ekleri%20 imzal%C4%B1.pdf
).

Program egitim amaclarina ulasiima dizeyi takip edilmeye baslandi: Birim Kalite Komisyonu 2023-5 nolu
toplantisinin 2 nolu kararinda PEA'nin izlenme ve degerlendiriimesi icin bir "Olgme Degerlendirme
Komisyonu" kurulmasini dnermistir (KANIT ERIiSIM:
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/KK 2023 5 Karar%20ve%20ekleri%20 imzal%C4%B1.pdf
). Bu 6neri 49 NUMARALI FAKULTE KURULU (Karar no 2) giindeminde ele alinmis ve alinan karar ile
komisyon kurulmustur (KANIT ERISIM: Kanit: 02102023 Tarihli FK Giindemi). Bu kapsamda program
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https://obs.mu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=04&curSunit=231
https://drive.google.com/file/d/125pasqAmeN98r3PZYDNa_OOpgM-u8XKU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/125pasqAmeN98r3PZYDNa_OOpgM-u8XKU/view?usp=drive_link
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/KK_2023_5_Karar%20ve%20ekleri%20_imzal%C4%B1.pdf
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/KK_2023_5_Karar%20ve%20ekleri%20_imzal%C4%B1.pdf
https://drive.google.com/file/d/1rGaSoJixW7KcHyGMKz9NdhC2uDEK-a9s/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RwdY7G_BWK5f3beUXZVLkDIc3u3YI55M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CK3MQYLMX-qV61eEYopfmaqVNOoThuyq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dJGy7WucQjf61xqo59k7j0YYyWQ6DLnM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-BTZSl4VTNDV2A-oyNZNf3LU4Z52q_tG/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1SEtErafsz-3J_stIj7EXBYZtBoNbPKRA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17_5efTQQsFcAldix2CvP5RngJ2CYRRbi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17_5efTQQsFcAldix2CvP5RngJ2CYRRbi/view?usp=drive_link
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/KK_2023_5_Karar%20ve%20ekleri%20_imzal%C4%B1.pdf
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/KK_2023_5_Karar%20ve%20ekleri%20_imzal%C4%B1.pdf
https://drive.google.com/file/d/17_5efTQQsFcAldix2CvP5RngJ2CYRRbi/view?usp=drive_link
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/KK_2023_5_Karar%20ve%20ekleri%20_imzal%C4%B1.pdf
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/KK_2023_5_Karar%20ve%20ekleri%20_imzal%C4%B1.pdf
https://drive.google.com/file/d/17_5efTQQsFcAldix2CvP5RngJ2CYRRbi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19wI3FQFpYU8gLjayKZcdCkcDn0hbAU98/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19wI3FQFpYU8gLjayKZcdCkcDn0hbAU98/view?usp=drive_link
https://sufak.mu.edu.tr/tr/anketler-6980
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/KK_2023_5_Karar%20ve%20ekleri%20_imzal%C4%B1.pdf
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/KK_2023_5_Karar%20ve%20ekleri%20_imzal%C4%B1.pdf
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/KK_2023_5_Karar%20ve%20ekleri%20_imzal%C4%B1.pdf
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/KK_2023_5_Karar%20ve%20ekleri%20_imzal%C4%B1.pdf
https://drive.google.com/file/d/1oicfiJp12RQVkQ0n2-J5YpKiRntClLzh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19wI3FQFpYU8gLjayKZcdCkcDn0hbAU98/view?usp=drive_link
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mezunu 6grencilerimize Eski Mezunlar Anketi uygulanabilmesi icin EBYS Uzerinden yazi hazirlanmistir

(KANIT ERISIM: Kanit).

Program egitim amaclarina ulasilma diizeyi 6n degerlendirmesi yapildi: Program egitim amaglarina ulasma

dizeyini belirlemek icin kullanilan temel 6lgme sistemi, programdan mezun olan 6grencilerin takip

edilmesine dayanmaktadir. Bu kapsamda programimizdan mezun olan 6grenciler Mugla Sitki Kogman

Universitesi Mezun Bilgi Sistemi vasitasi ile izlenmektedir (KANIT ERIiSIM: https://mezun.mu.edu.tr/).

Mezun Bilgi Sisteminin yani sira paydasimiz olan program mezunlarimiz ile ilk defa yapilan anket ile

program egitim amaclarina ulasilma diizeyi takip edilmis ve 48 NUMARALI FAKULTE KURULU (2 nolu

Giindem) geregi her 5 yilda 1 Mezunlar Komisyonu vasitasiyla “SUM ANK FORM 2 Eski Mezunlar Anketi”

ile takip edilecegi bir siire¢ kabul edilmistir.

10. Program Ciktilari Revize edildi: ZIDEK ve Akran Degerlendirme &énerileri dogrultusunda (KANIT ERISIM:
Kanit: ZIDEK On Raporu) Programin yeni Program ciktilari ZIDEK & SUM CIKTILARI ESLESTIRME CALISMASI
Dekanlik tarafindan 2023 yilinda baslamis ve bir taslak hazirlanmistir (KANIT ERISIM: Kanit ZIDEK SUM
Ciktilart). Bu taslak Danisma Kurulu toplantisinda 4iincii giindem maddesinde degerlendirilmis, bazi
oneriler ile birlikte uygun bulunmustur (KANIT ERISIM: Kanit: Danisma Kurulu Toplantisi 2). Yapilacak
Fakiilte Kurulunda karara baglanacak (KANIT ERIiSIM: Kanit 2024 FK Giindemi) web sayfasinda
yayinlanacaktir (konuldugunda Erisim linki kanit olarak konacaktir).

11. Program ciktilarimiz ZIDEK ciktilari ve TYYC yeterlikleri ile uyumlu hale getirilmistir. Bu sekilde belirlenen
program ciktilarimiz ZIDEK ¢iktilarini tam olarak kapsamaktadir (KANIT ERISIM: Kanit ZIDEK SUM Ciktilari).

12. “Sinavlarda_Uyulmasi _Gereken Kurallar” tasarimi: i¢ paydastan gelen talep ile yapilan incelemede
siniflarda ve fakilte web sayfamizda sinavlarda uyulmasi gereken sinav kurallarina iliskin bir belge
olmadigi ve bu konuda bir iyilestirme geregi bulundugu sonucuna varilmistir. Fakiilte Kurulu toplantisinda
bu konu giindeme alinmistir (KANIT ERISIM: Kanit 2024 FK Giindemi) ve gerekli iyilestirme
gerceklestirilmistir (KANIT ERISIM: Kanit: Sinav Kurallari Yazisi).

o

OLGUNLUK DUZEYLERI
Programlarin Tasarimi Ve Onayi: (3) Taniml siregler dogrultusunda; Kurumun genelinde, tasarimi ve onayi
gerceklesen programlar, programlarin amag ve 6grenme giktilarina uygun olarak yurutiilmektedir.

Programin Ders Dagilim Dengesi: (3) Ders dagilimi dengesine iliskin taniml siireglere uygun olarak kurum
genelinde uygulamalar bulunmaktadir.

Ders Kazammlarinin Program Ciktilartyla Uyumu: :(3) Ders kazanimlari programlarin genelinde program
ciktilariyla uyumlandiriimistir ve ders bilgi paketleri ile paylasiimaktadir.

Ogrenci Is Yiikiine Dayali Ders Tasarimi: (3) Dersler dgrenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmis, ilan edilmis ve
uygulamaya konulmustur.

Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi: (3) Programlarin genelinde program ciktilarinin izlenmesine ve
glincellenmesine iliskin mekanizmalar isletilmektedir.

Egitim ve Ogretim Siireglerinin Yénetimi: (4) Kurumda egitim ve dgretim ydnetim sistemine iliskin uygulamalar
izlenmekte ve izlem sonuglarina goére iyilestirme yapilmaktadir.

Ogretim Yoéntem ve Teknikleri: (3) Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim yéntem teknikleri tanimh
surecler dogrultusunda uygulanmaktadir.

Ol¢me ve Degerlendirme: (3) Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve cesitlendirilmis 6lcme ve degerlendirme
uygulamalari bulunmaktadir.

Ogrenci Kabulii, Gnceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi: (3) Kurumun genelinde &grenci kabulii,
onceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.

Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma: (3) Kurumun genelinde diploma onayi bulunmaktadir.

Ogrenme Ortam ve Kaynaklari: (3) Kurumun genelinde dgrenme kaynaklarinin yénetimi alana 6zgii kosullar,
erisilebilirlik ve birimler arasi denge gozetilerek gerceklestirilmektedir.

Akademik Destek Hizmetleri: (3) Kurumda 6grencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina yonelik destek
hizmetleri tanimli ilke ve kurallar dahilinde yuratilmektedir.
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https://drive.google.com/file/d/1CK3MQYLMX-qV61eEYopfmaqVNOoThuyq/view?usp=drive_link
https://mezun.mu.edu.tr/
https://drive.google.com/file/d/1cSz1QCQOIRo98cbHIFzRAd_A_3sOe-KQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/125pasqAmeN98r3PZYDNa_OOpgM-u8XKU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rqvKzCKSLF0qRKnXi7muj64yDpTzEhTc/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rqvKzCKSLF0qRKnXi7muj64yDpTzEhTc/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1SEtErafsz-3J_stIj7EXBYZtBoNbPKRA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17_5efTQQsFcAldix2CvP5RngJ2CYRRbi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rqvKzCKSLF0qRKnXi7muj64yDpTzEhTc/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17_5efTQQsFcAldix2CvP5RngJ2CYRRbi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1U4u4CGSidXPtcJluZYohGCe1ToR8L5Co/view?usp=drive_link
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Arastirma

Fakiltemiz arastirma ve gelistime faaliyetlerinin 6nemi, Fakilte misyonunda belirtilen "Su Grtnleri alaninda;
topluma yon verecek, yeniliklere agik, kaynaklarin strdirdlebilir kullanimini saglayacak, uluslararasi standartta
idealist miihendisler ile akademisyenler yetistirmek" kavramindan yola cikarak genis bir yaygin etki temeline
dayandirilmistir. Bu sebeple, arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin bir adim 6teye tasinmasi acisindan Universite
disi kaynaklara yénelim, stratejik amag ve hedeflerimizle de tanimlanarak (KANIT ERiSIM: Su Uriinleri Fakiiltesi
Stratejik Hedefler Amag No. 1 ve 4) i¢sellestirilmistir.

2023 yilinda fakiiltemize 3 yabanci arastirici gelmistir (KANIT ERISIM: Yabanci arastirici duyurusu).

Ogretim lyelerimizin SCI makale sayisi, Dis kaynak fonu olarak TUBITAK projelerine énem verilmekte ve bu proje
sayilari izlenmektedir (KANIT ERISIM: 2023 izleme ve Degerlendirme Verileri). TUBITAK tarafindan projesi kabul
goren 6gretim Uyeleriyle ilgili tesvik paylasimlari yapilmaktadir bu kapsamda 2023 yilinda 9 duyuru yapilmistir

SUNAR’In Teknopark’ta 1 sirketi (KANIT ERISIM: MCS AQUATIC) bulunaktadir. Birim égretim tyelerinin ylrittigi
bir AB projesi 2023 yilinda basari ile sonuglandiriimistir (KANIT ERISIM: RISKMAN Bitis Belgesi).

Fakiltemiz arastirma sireglerinin yonetimi ve arastirma kaynaklarinin etkin kullanimi konularinda faaliyet yili
icerisinde alinan kararlar ve gerceklestirilen uygulamalar asagida maddeler halinde verilmistir:

Bilimsel ¢calismalarin kaliteli bir ortamda ulusal ve uluslararasi bilim diinyasina sunulabilmesi icin fakiltemiz dergisi
MEDITANSIn ilk sayisini gikarmak icin girisimler yapilmistir (KANIT ERIiSIM: davet yazisi). Fakiiltemiz 6gretim liye
ve elemanlari tarafindan iretilen her yeni yayin/proje icin bir form hazirlanmis (KANIT ERISIM: Yeni makale proje
bildirim formu) ve yeni bir proje/yayin ¢iktiginda dekanliga bildirim yapmalari istenmistir (KANIT ERISIM: Birime
gonderilen eposta).

OLGUNLUK DUZEYLERI

Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi: (3) Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin
gelistirilmesine yonelik uygulamalar ylratilmektedir.

Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri: (2) Kurumda ulusal ve uluslararasi diizeyde
ortak programlar ve ortak arastirma birimleriile arastirma aglarina katilim ve is birlikleri kurma gibi ¢oklu arastirma
faaliyetlerine yonelik planlamalar ve mekanizmalar bulunmaktadir.

Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi: (4) Kurumda arastirma performansi izlenmekte ve ilgili
paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi: (3) Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin
arastirma-gelistirme performansini izlemek ve degerlendirmek tizere olusturulan mekanizmalar kullaniimaktadir.

Toplumsal Katki

Fakiltemizde 2006 yilinda kurulan Balik Miizesi, ilgili dis paydastan gelen yazi (KANIT ERISIM: Kiiltiir & Turizm
Bakanligi Yazisi) ve mevzuat geregi adini "Mugla Sitki Kogman Universitesi Deniz Canlilari ve Bilim Koleksiyonu
Merkezi“ olarak degistirmistir (KANIT ERISIM: Miize isim degisikligi yazisi). Koleksiyon Merkezimiz ziyaretleri
diizenli olarak izlenmekte ve kayitlari tutulmaktadir, 2023 yilinda 49 kisi ziyaret etmistir (KANIT ERISIM: 2023 yili
ziyaretci sayfasi). Bu ziyaretler sayfamizda da “Haberler” sekmesi altinda resimleri ile birlikte duyurulmaktadir
(KANIT ERIiSIM: Sayfamizda yer alan duyuru drnegi).

Bilimsel ¢alismalarin kaliteli bir ortamda ulusal ve uluslararasi bilim dinyasina ve topluma sunulabilmesi icin
fakiiltemiz dergisi MEDITANS'in ilk sayisini ¢ikarmak igin girisimler yapilmistir (KANIT ERISIM: davet yazisi).

Fakiltemiz ilgi alani olan her konuda, firsat buldugunca, farkindalik arttirma faaliyetleri gerceklestirmektedir, 2023
yilinda 12 faaliyet gergeklestirilmistir (KANIT ERISIM: Ornekler: Cevre Haftasi» etkinliklerle kutlandi; Webinar
Etkinligi - Konusmaci Prof. Dr. Halit FiLiZ (2023); Oseanoloji ve Deniz Bilimleri Tarihi (Deniz Biyolojisi Giinii) (2023);
Farkindalik Etkinligi; Denizanasi Farkindahg gibi). Ayrica fakiilte uzmanlik alani ile ilgili konularda ulusal basina da
actklamalarda bulumaktadir, 2023 yilinda en az 10 farkli konuda aciklama izlenmistir (KANIT ERISIM: Ornekler:
https://www.yeniasir.com.tr/ege/mugla/2023/06/02/muglada-balina-surprizi-29-vil-sonra-ic-sularda-tekrar-
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http://www.sufak.mu.edu.tr/tr/kalite-calismalari-2142
http://www.sufak.mu.edu.tr/tr/kalite-calismalari-2142
https://drive.google.com/file/d/16f1loh4U3kVtIy0Acsl4Nllx53l7tkKt/view?usp=drive_link
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/Ek-1_2023%20y%C4%B1l%C4%B1%20G%C3%B6stegeler_2021-2025.pdf
https://sufak.mu.edu.tr/tr/haber/proje-basarisi-63288
https://sufak.mu.edu.tr/tr/haber/tubitak-1001-proje-basarisi-62453
https://sufak.mu.edu.tr/tr/haber/tubitak-1002-b-basarisi-62778
https://sufak.mu.edu.tr/tr/haber/tubitak-1001-proje-basarisi-62746
https://sufak.mu.edu.tr/tr/haber/tubitak-2218-proje-basarisi-62662
https://sufak.mu.edu.tr/tr/haber/tubitak-1001-proje-basarisi-62453
https://sufak.mu.edu.tr/tr/haber/tubitak-4004-muglada-doga-egitimi-projesi-62137
https://sufak.mu.edu.tr/tr/haber/tubitak-1002b-basarisi-61919
https://sufak.mu.edu.tr/tr/haber/tubitak-1004-destekli-proje-basarisi-61574
https://www.muglateknopark.com.tr/icerik/sayfa/firmalarimiz
https://drive.google.com/file/d/1wT_cnZU3hT53S645AAMp_d3rs2hfOUqs/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17guTzaKEuNZpnXQW_KGib7TZUD9mV6a4/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1Htrdm9gzrMO4LtHEWfhOKf-z26cUFKjA/edit?usp=drive_link&ouid=110005669172105466268&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Htrdm9gzrMO4LtHEWfhOKf-z26cUFKjA/edit?usp=drive_link&ouid=110005669172105466268&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/11YtPUS3SPp5NgWxUi0rPzQnz5YU9t5zf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11YtPUS3SPp5NgWxUi0rPzQnz5YU9t5zf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19_03b9mFNervw3ZFh4feOTzb7KLFFTGV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19_03b9mFNervw3ZFh4feOTzb7KLFFTGV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dmFPG4smTHi-8T-f9kFDKZgy9N_zaW_g/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19B7n-Dvr8hT-XBmDX_Yq94jWqPSP1c-N/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19B7n-Dvr8hT-XBmDX_Yq94jWqPSP1c-N/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xRYJEpfejdiEhGJEwRsKYjgU0DZ7p1X_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/17guTzaKEuNZpnXQW_KGib7TZUD9mV6a4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/189TFlVk3qQGSGVe2d_Fr2865PaPSOUUh/view?usp=drive_link
https://sufak.mu.edu.tr/tr/etkinlik/webinar-etkinligi--konusmaci-prof_-dr_-halit-filiz-11944
https://sufak.mu.edu.tr/tr/etkinlik/webinar-etkinligi--konusmaci-prof_-dr_-halit-filiz-11944
https://sufak.mu.edu.tr/tr/duyuru/dunya-okyanuslar-gunu-50804
https://drive.google.com/file/d/1ta7wJhvK_typO8RZFo7eGDkIO_OmsZ1N/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YrQtdJpKFfum-F3bo0HTVBoFnSGlXJHC/view?usp=drive_link
https://www.yeniasir.com.tr/ege/mugla/2023/06/02/muglada-balina-surprizi-29-yil-sonra-ic-sularda-tekrar-goruldu
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goruldu; https://www.ntv.com.tr/galeri/turkiye/fethivede-deniz-10-metre-
cekildi,BdBsYmwBt0Sxng 9HzV1hA/GsY ZR5y8UelFIT-S26Aig; https://www.iha.com.tr/haber-koruma-altindaki-
kopekbaligi-kiyiya-yakin-goruntulendi-1141215/ gibi).

Topluma katki saglamada 2023 yilinda TUBITAK Bilim Séylesileri etkinliginde 2 gretim (iyemiz destek kazanarak
Mugla basta olmak Uizere Manisa ve Aydin illerindeki okullarda bilim soylesileri gerceklestirmislerdir (KANIT
ERISIM: Kanit belge 1; Kanit Belge 2).

Bunlardan ayri olarak yine ihtiyag, komisyon/dekanlik, kurul ve karar stireclerinde ilerleyen su gelismeler de 2023
yilinda yapilabilmistir:

Ornek olgu-Sosyal Proje kurgulanmasi: Birimde Sosyal Proje gelistirilmistir (KANIT ERISIM: Kanit 1 Kalite Komisyonu
Karar 3; Kanit 2 Fakulte Yonetimi).

Ornek olgu-Standart _bir_etkinlik_izleme siirecinin _kurgulanmasi: Fakiiltede yapilan etkinliklerin duyuru ve
hazirliklari ile ilgili yasanan problemlerin 6nline gegebilmek amaciyla 6nlem olarak prosedir hazirlanmistir (KANIT
ERISIM: Bilimsel, Sanatsal ve Kiiltiirel Etkinlik Yénetimi Prosediirii) ve kurul karari ile uygulanmaya baslamistir. Bu
prosedir ile tiim bu etkinliklerin olus sira ve isleri ile, etkinlik siiresince ve sonrasinda yapilacak hazirlik ve isler ve
ilgili formlar olusturulmus oldu (KANIT ERISIM: Etkinlik Basvuru Formu, KANIT ERISIM: Etkinlik katimci listesi).
Prodesiir siirecini giivenceye almak icin dekanlik ile birlikte ilgili komisyonumuz (KANIT ERISIM: Tanitim iletisim ve
Sosyal Etkinlikler Komisyonu) bu stireg icinde tanimlandirilarak ve gorevleri belirtilmistir.

Instagram uygulamasi Gzerinde Nisan 2021’de “Su Uriinleri Fakiiltesi” adli ve “msku_sufak” kullanici adli,
https://sufak.mu.edu.tr adresi baglantili bir profil olusturulmustur. Fakiilte ve 6grenciler ile ilgili paylasimlar,
glincel bilimsel ve sosyal haberlerin paylasimi buradan yapilmaktadir. Sayfa 31 Aralik 2023 itibariyla 409 takipgiye
ulagmistir.

Fakulte yerel sorunlara raporlamalar ile ¢oziim lUretmeye devam etmistir ve bu kapsamda 10 faaliyet izlenmistir
(KANIT ERiSIM: Raporlama yazilari).

OLGUNLUK DUZEYLERI

Toplumsal Katki Siireglerinin Yénetimi: (3) Kurumun genelinde toplumsal katki slreglerinin yonetimi ve
organizasyonel yapisi kurumsal tercihler yéniinde uygulanmaktadir.

Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Dederlendirilmesi: (3) Kurumun genelinde toplumsal katki
performansini izlenmek ve degerlendirmek Uizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Akreditasyon ve Ozdegerlendirme Calismalari

2023 BIDR’nda belirtilen iyilestirmelerin biiyiik bir kismi Akreditasyon siirecini de ilgilendirmektedir. Akreditasyon
basvuru siirecinin durdurulmasini izleyen 2023 yilinda Akreditasyon kurulusu ZIDEK ile siirekli bilgi alisverisi
saglanmis ve kuruma davet edilerek ZIDEK Kurum Egitim Calistay gerceklestirilmis, calistaya ait belgeler sayfamiza
konulmustur (KANIT ERISIM: Calistay Tutanak ve Ekleri). Birim icinde siirekli olarak Kalite Komisyonu marifetiyle
akreditasyon siiregleri ve yapilan iyilestirmeler hakkinda bilgil verilmis, birimin akreditasyon sireci ile ilgili
farkindaligi canh tutulmus, katihmi saglanmistir (KANIT ERISIM: Kalite Komisyonu 2023-5 nolu Toplantisi Giindem
1), ayrica 2023-2024 GUZ YARIYILI AKADEMIK KURULU).

Genel Degerlendirme

Fakiltemiz 2022 yilinda iyilestirmeye acik alanlara yonelik izleme ve prosediirler tanimlandigi gibi, BIDR’nun bircok
kisminda da goriilecegi lizere kanitlar ile saglanan iyilestirmeler yapilmaya calisiimistir. SU URUNLERI FAKULTESI,
SU URUNLERI MUHENDISLIGI PROGRAMI (SUM) iCIN BiRiM iZLEME VE DEGERLENDIRME GOSTERGELERI (2021-
2025) incelendiginde 2022 yilina gore 4 gostergede ilerleme (B1, C1, C2 ve C4), 3 gostergede degisiklik izlenmemis
(A2, A3, ve B3), 3 gostergede ise dislis (A1,B2, ve C3) izlenmistir.

2024 yiliicinde de izleme ve degerlendirme ¢alismalari sirdirilecektir.
2024 yili iginde fakiltemizini iyilestirmeye acik alanlari asagida belirtilmistir:

1. GZFT (Guglu yonler, Zayif yonler, Firsatlar ve Tehditler) Analizinin uzman esliginde degerlendirilmesi,
2. 2024 yiliiginde tim anketlerin en az 1 kez yaptiriimasi,
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https://www.yeniasir.com.tr/ege/mugla/2023/06/02/muglada-balina-surprizi-29-yil-sonra-ic-sularda-tekrar-goruldu
https://www.ntv.com.tr/galeri/turkiye/fethiyede-deniz-10-metre-cekildi,BdBsYmwBt0Sxng_9HzV1hA/GsY_ZR5y8Ue1FIT-S26Aig
https://www.ntv.com.tr/galeri/turkiye/fethiyede-deniz-10-metre-cekildi,BdBsYmwBt0Sxng_9HzV1hA/GsY_ZR5y8Ue1FIT-S26Aig
https://www.iha.com.tr/haber-koruma-altindaki-kopekbaligi-kiyiya-yakin-goruntulendi-1141215/
https://www.iha.com.tr/haber-koruma-altindaki-kopekbaligi-kiyiya-yakin-goruntulendi-1141215/
https://drive.google.com/file/d/12jNjsi613-hZFIm3vEuwy2FeenmGrq5C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1sEWGY9cYoEL-qpzSMwOTl1F5otO7SIFl/view?usp=drive_link
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/2023-4%20nolu%20BKK%20Kararlar%C4%B1%20ve%20ekleri(1).pdf
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/2023-4%20nolu%20BKK%20Kararlar%C4%B1%20ve%20ekleri(1).pdf
https://drive.google.com/file/d/1jX-NvYXF3HzOYNuOTprZNczBKIlFp_O4/view?usp=drive_link
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/SUF_Etkinlik%20Y%C3%B6netimi%20Prosed%C3%BCr%C3%BC(2).docx
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/EK1_ETK%C4%B0NL%C4%B0K%20BA%C5%9EVURU%20FORMU(1).doc
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/EK3_ETK%C4%B0NL%C4%B0K%20KATILIMCI%20L%C4%B0STES%C4%B0.doc
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/2_Fak%C3%BClte%20Tan%C4%B1t%C4%B1m%20Komisyonu_2021_2024.pdf
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/2_Fak%C3%BClte%20Tan%C4%B1t%C4%B1m%20Komisyonu_2021_2024.pdf
https://drive.google.com/file/d/1JCkiyD5YFnUShfwAzSEzKNSnpPx0bYrU/view?usp=drive_link
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/ZIDEK%20CALISTAY%20TUTANAGI_15122023.pdf
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/KK_2023_5_Karar%20ve%20ekleri%20_imzal%C4%B1.pdf
https://drive.google.com/file/d/1GfupAzEHPsd1MuV4sibvsTSuYZ7inmn9/view?usp=drive_link
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/Ek-1_2023%20y%C4%B1l%C4%B1%20G%C3%B6stegeler_2021-2025.pdf
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/Ek-1_2023%20y%C4%B1l%C4%B1%20G%C3%B6stegeler_2021-2025.pdf
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/Ek-1_2023%20y%C4%B1l%C4%B1%20G%C3%B6stegeler_2021-2025.pdf
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3.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Ogrenci temsilcisinin 2024 yilindaki ve toplantilara katiliminin saglanmasi,

Fakiilte Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu ve Birim i¢ Degerlendirme (Birim Faaliyet) raporlarinin da sayfada
yayinlanmasi,

Mizemizin daha iyi bir hale getirilmesi, ziyaretci anket uygulamalarinin ve yapay zeka destekli egitim
materyallerinin de hazirlanmasi,

Ogrencilerimizin (ve goniillii akademisyenlerimiz ile) yer alacagi bir Su Uriinleri Tanitim Grubu (SUTAG)
olusturulmasi, sosyal-kiltirel-bilimsel etkinliklerin planlanmasi ve atélyelerin olusturimasi,

ERASMUS ile ilgili Faktlte Kurulu Karari ile ilgili komisyona bu konu ile ilgili yol haritasi hazirlanip gorev
verilmesi, ayrica, yurtdisi projesi olan 6gretim elemanlarimizin bu konuda farkinda olmalari ve yabanci
ogrencileri birimimize gelmeye tesvik etmeleri konusunda karar iletimi yapilmasi, hareketliligin 2024
yilinda izlenmesi ve sonuglarin gérilmesi,

2024 yil Mayis ayinda mifredat revizyonu ile PEA ve PC’'nin birlikte senatoya sunulmasi,

Anketlerden bir 6n degerlendirme elde edilmis olmasina karsin, ilgili komisyon marifetiyle PEA'na ulasilip
ulasiimadiginin 2024 yih ilk yarisinda degerlendirilmesi,

Mifredat revizyonu ile Ders kazanimlari ile program yeterliliklerinin program diizeyinde hangi
eylemlerle kazandirilabilecegi (yeterlilik-ders-6gretim yontemi matrisleri) hazirlanmasi ve bilgi
paketinde ilan edilmesi,

2024 Kalite Komisyonu Eylem Planinin hazirlanmasi,

Ogrenci merkezlilik odaginda her sinifin temsilcileri ve d6greci temsilcisi ile diizenli toplanilmasi (ayda
1 toplanti),

Akreditasyon siirecinde ‘Ornek Ders Dosyasl’ icin bir sablon dosya olusturulmasi, birim ile
paylasilmasi ve yayinlanmasi.

Universiteler Arasi Kurul (UAK) Dogentlik anahtar kelimelerinin Su Uriinleri igin genisletilmesi igin
calismalar yapilmasi

Teknik gezilerde gidilen mlessese veya firma yoneticisine tesekkiir belgesi hazirlanmasi ile ilgili
prosediriin belirlenip, hazirlanmasi

Miifredattaki STAJ dersine yonelik is gini sayisinin gézden gegirilierek mimkiinse daha kisa
tutulmasi (Dekan Ogrenci Toplantisi talebi)

Gergeklestirilen lyilestirme | iliskili Paydas Katilimi Degerlendirme Raporu veya Performans izleme

/Degerlendirme Raporu
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Lodg N

Prof.Dr. Halit FiLiz

Bagkan
Prof.Dr. Ali Serhan TARKAN Prof.Dr. Ali TURKER
Uye(Gorevli-izinli) Uye
{ Raporiv)
Prof.Dr. Latif TASKAYA Prof.Dr. Ali
Uye Uye
Dog¢.Dr. Tiilin COKER Prof.Dr. Tiilin ARSLAN

Uye Uye

Oty
Yiiksel R
Uye
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2.Performans Gostergeleri (YOKAK)

Yiiksekdgretim Kalite Giivencesi ve Kalite Kurulu Yénetmeligi Cercevesinde, Kurum i¢ Degerlendirme Raporu
(KiDR); Kurumun yillik i¢ degerlendirme siireglerini izlemek, Kurumsal Dis Degerlendirme Programinda
ve/veya Kurumsal Akreditasyon siireclerinde esas alinmak iizere her yil hazirlanmaktadir. KIDR Raporunda
istenilen ve Yiiksekdgretim Kalite Kurulu — Kurum i¢c Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzunda
“Performans Gostergeleri” bashgi altinda yer alan veriler ve agiklamalari asagida belirtilmis olup, istenilen
performans gostergeleri doldurularak asagidaki sablonda belirtilen sorumlu birimlerimiz tarafindan veri girisi
saglanacaktir.

Saglanamayan veriler icin verinin neden sadlanamadiqgi ile ilgili aciklama girilmeli bununla ilgili alinacak
tedbirler yaziimalidir.

Gosterge 1 Sayi Sorumlu Birim Agiklama
Kalite kiltirinu yayginlastirma amaciyla 3
ilgili yilda kurumunuzca dizenlenen
faaliyet (toplanti, ¢calistay vb.) sayisi - Tum Birimler | -----
Detay

Faaliyet Tiirii ( ti, galistay vb.) | Faaliyet Tarihi Katilimci Sayisi Katiima i¢ Paydaslar

Birim Kalite Komisyonu-Akademik | 21.09.2023 22 Tam Birim Personeli

Birim Bilgilendirme Toplantisi
ZIDEK Calistayr (Calistay Tutanak ve | 15.12.2023 21 Akademik, idari Personel, ZIDEK ZAK
Ekleri) Bagkan ve Uyesi
Akademik Kurul (2023-2024 GUZ) 11.01.2024 18 Akademik Personel
Gosterge 2 Sayi Sorumlu Birim Aciklama

9 01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda

gostergeye iliskin ilgili ~ yildaki
gerceklestirilen toplanti sayisini ifade
edilmektedir.

S6z konusu faaliyetlerin  kurumsal
nitelikte olmasi gerekmektedir.
Birimlerin kendi icerisinde yapmis
oldugu “birim kalite komisyonlari”
olarak adlandirilabilecek toplantilar
kastedilmemistir.

Kurumun i¢ paydaglari ile kalite siregleri
kapsaminda gergeklestirdigi geribildirim ve Tiim Birimler
degerlendirme toplantilarinin sayisi

Toplanti Giindemi (Konusu) Toplanti Tarihi Katilimci Sayisi Katihmai i¢ Paydaslar

(Kalite Komisyonu 2023-5 nolu Toplantisi

48 Numarali Fakiilte Kurulu

49 Nolu Fakiilte Kurulu

2023-4 nolu SUF Kalite Komisyon Toplantisi

Ogrenci Toplantisi (Giiz)

Akademik Kurul (2022-2023 Bahar )

Akademik Kurul (2023-2024 Giiz)

SU URUNLERI MUFREDAT CALISMA
GRUBU TOPLANTI (2023-0)

SU URUNLERI MUFREDAT CALISMA
GRUBU TOPLANTI (2023-1)
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https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/ZIDEK%20CALISTAY%20TUTANAGI_15122023.pdf
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/ZIDEK%20CALISTAY%20TUTANAGI_15122023.pdf
https://drive.google.com/file/d/1-RjXYNoDZF-c_54FzR90lwwYdIlN0Rgr/view?usp=drive_link
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/KK_2023_5_Karar%20ve%20ekleri%20_imzal%C4%B1.pdf
https://drive.google.com/file/d/1myKnnyAmSlZzwn1s42BlyGiJoFBP2y1r/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1oicfiJp12RQVkQ0n2-J5YpKiRntClLzh/view?usp=drive_link
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/2023-4%20nolu%20BKK%20Kararlar%C4%B1%20ve%20ekleri(1).pdf
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/Dekan%20%C3%96%C4%9Frenci%202023%20G%C3%BCz%20TUTANAGI_28122023.pdf
https://drive.google.com/file/d/1U-1XIG88f6WPFZb_MxzQYvHPmZSISN_Z/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-RjXYNoDZF-c_54FzR90lwwYdIlN0Rgr/view?usp=drive_link
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/S%C3%9CM%C3%87G_Toplant%C4%B1%20Rapor%20ve%20Ekleri_1%20(1).pdf
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/S%C3%9CM%C3%87G_Toplant%C4%B1%20Rapor%20ve%20Ekleri_1%20(1).pdf
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/2023_1_SUMCG%20Kararlar%C4%B1%20ve%20eki.pdf
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/2023_1_SUMCG%20Kararlar%C4%B1%20ve%20eki.pdf
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Gosterge 3 Sayi Sorumlu Birim Aciklama

2 01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda
gostergeye iliskin ilgili ~ yildaki
gerceklestirilen toplanti sayisini ifade
edilmektedir.

S6z konusu faaliyetlerin  kurumsal
nitelikte olmasi gerekmektedir.
Birimlerin  kendi igerisinde yapmis
oldugu “birim kalite komisyonlari”
olarak adlandirilabilecek toplantilar
kastedilmemistir.

Kurumun dis paydaslari ile kalite suregleri
kapsaminda gerceklestirdigi geribildirim ve Tiim Birimler
degerlendirme toplantilarinin sayisi

Toplanti Giindemi (Konusu) Katilimci Sayisi Katihmci Dig Paydaslar

2 Nolu Danisma Kurulu (2023) 6 isveren Temsilcileri

ZIDEK Calistay1 (Calistay Tutanak ve Ekleri) 21 Akademik, Idari Personel, ZIDEK ZAK
Baskan ve lyesi

Gosterge 22 Sayi / Saat Sorumlu Birim | Agiklama

1 31 Aralik itibari ile ilgili yilda Butgesi

Kurumun  Kendi  Ydrattigd  Sosyal .. .. olan ya da olmayan Kurumun Kendi
S Tiim Birimler e

Sorumluluk Projelerinin Sayisi Yarattaga Sosyal Sorumluluk

Projelerinin Sayisini ifade etmektedir.
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https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/2%20nolu%20Dan%C4%B1%C5%9Fma%20Kurul%20Tutana%C4%9F%C4%B1_18122023.pdf
https://sufak.mu.edu.tr/Newfiles/22/Content/ZIDEK%20CALISTAY%20TUTANAGI_15122023.pdf

